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Mensagem da Direcéo

O ano 2022 foi sem duvida caracterizado por um retomar gradual do funcionamento do pais,
das instituicbes, das empresas e das nossas vidas em geral, depois de um contexto
pandémico extremamente dificil. Grande parte das restricbes COVID 19 foram levantadas o
gue permitiu que o trabalho de terreno junto das populacdes voltasse a acontecer e com o
foco em tentar recuperar o tempo perdido. Nesta sequéncia houve alteraces nas orientacdes
técnicas de alguns projetos, como o caso dos programas CLDS 4G e Escolhas 82 Geracao,
que estavam previstos terminar em 2022 e viram 0 seu término prorrogado até ao primeiro
semestre de 2023. Também o Projeto dos Mediadores Interculturais Municipais foi prorrogado
até ao final de abril de 2023. Assim e ao contrario do que estava previsto, apenas 2 projetos
terminaram em 2022, o Projeto Gente Rija do programa Bairros Saudaveis que terminou em

outubro e o Projeto de Cooperacdo Erasmus+ UP2B que terminou em dezembro.

Desta forma em 2022 mantivemos a execucao dos Contratos Locais de Desenvolvimento
Social de Alvito, de Cuba, de Viana do Alentejo e de Vidigueira, a execucdo dos Projetos
Escolhas 82 Geragédo Monte Dentro de Montemor-o-Novo e Cresce e Aparece de Cuba, Alvito
e Vidigueira. Mantivemos a intervengdo no ambito do Desenvolvimento Local de Base
Comunitaria (DLBC) tendo-se inclusivamente registado mais uma vez um acréscimo do nivel
de execucao técnica e financeira neste ultimo tendo mesmo havido um refor¢co de verba
atribuido a Terras Dentro em algumas medidas de apoio ao investimento. Mantivemos
igualmente a execucado do projeto V.A.L.O.R. — Valorizar o Alentejo e as Organizagbes e o

Projeto mencionado acima, Mediadores Interculturais Municipais.

Decorreram também durante o ano de 2022 (e com fim anunciado para 2023) 3 Projetos de
Cooperacao da medida 10.3 do PDR2020 no ambito do DLBC, nomeadamente o Turismo
Fora D’'Horas, o Projeto Include — Rotas Sem Barreiras e o Projeto Montado —

Conservagéo e Valorizagéo.

Também executdmos o Projeto ReciclArte, no ambito do financiamento da Comunidade

Intermunicipal do Alentejo Central (CIMAC) nas Ac¢des de Incluséo pela Cultura.

Aprovados em 2022 para iniciar em 2023, tivemos o Projeto SAL — Semear e Alimentar Local
no ambito do PDR e do Plano Nacional de Alimentacdo Equilibrada e Sustentavel, com todo
o Alentejo Central como territério de abrangéncia e parceiros obrigatérios, a Comunidade
Intermunicipal do Alentejo Central e os outros GAL com intervengdo nesta NUT2. A Terras
Dentro assume aqui o papel de entidade promotora e coordenadora. No mesmo ambito mas

para o Baixo Alentejo e sob a coordenacdo da Esdime, com a parceria da Comunidade
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Intermunicipal do Baixo Alentejo e dos GAL com intervencgdo nesta NUT2, tivemos aprovado

o Projeto Terralimenta.

Tivemos também durante este ano de 2022 a possibilidade de desenvolver algumas
assessorias técnicas para o desenvolvimento, no ambito dos Planos de Desenvolvimento
Social Municipais, dos Planos Municipais para a Igualdade e da organizacdo de alguns
eventos de promocéao da cultura e produtos locais (0 Pao Alentejano na Festa do nosso Pao
em Cuba, os Vinhos de Montemor no Festival das Sopas, e a co-organizacao da Feira do
Cante e das TradicOes — Cuba Leader 2022).

Tudo isto permitiu-nos manter uma equipa de cerca de 30 pessoas a contrato de trabalho e

outras tantas em regime de avenca e/ou prestacfes de servicos pontuais.

Podemos afirmar que a Terras Dentro em 2022 continuou a consolidar significativamente a
sua intervencao no territrio, desenvolvendo um verdadeiro trabalho de promocao integrada
do desenvolvimento local, criando estratégias de resposta as necessidades do territorio,
utilizando os projetos como instrumentos para o investimento e valorizagdo social e
econémica nas comunidades rurais, sempre assente numa légica de profissionalismo e

eficacia.

A todos 0s nossos parceiros e parceiras, beneficiarios/as e a toda a equipa da Terras Dentro,
0 nosso agradecimento pelo apoio, reconhecimento, valorizacdo e contributo para a

prossecucao da nossa missao.

Apresentacao da Entidade

A Terras Dentro é uma Associacdo de Direito Privado Sem Fins Lucrativos, com sede em
Alcacovas que trabalha de forma integrada e reconhecida nas seguintes areas:

Desenvolvimento Rural e Animacéao Territorial

(GAL Terras Dentro 2020 - DLBC)

Educacao e Formacao

(entidade formadora acreditada pela DGERT)

Ambiente

(ONGA - entidade equiparada a organizacdo ndo governamental de ambiente)
Intervencdo Social

(IPSS - instituicdo particular de solidariedade social)
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Cooperacao para o Desenvolvimento
(ONGD - organizag&o nao governamental para o desenvolvimento)

E entidade reconhecida de UTILIDADE PUBLICA, desde 1997.

Objetivos

A atividade da Terras Dentro norteia-se pela prossecucao dos seguintes objetivos, incluidos
nos seus estatutos (artigo 4°):

1 - Apoiar e promover a saude, o emprego, a educacéo e a qualificacdo dos cidadaos.
2 - Apoiar as criangas, os jovens e as familias.

3 - Proteger os grupos mais vulneraveis, nomeadamente pessoas com necessidades
especiais, idosos, imigrantes e minorias étnicas.

4 - Integrar e promover o desenvolvimento comunitario e as capacidades pessoais dos
cidadaos.

5 - Prevenir e solucionar situacdes de caréncia e desigualdade socioecon6mica, de
dependéncia, de disfuncao, de excluséo ou outras vulnerabilidades sociais.

6 - Apoiar e promover o desenvolvimento integrado de microrregides rurais e outros territorios
desfavorecidos.

7 - Proteger e defender o ambiente.

8 - Conceber, executar e apoiar programas e projetos com vista a cooperagado com 0s paises
em vias de desenvolvimento.

9 - No respeito pela Declaracdo Universal dos Direitos Humanos promover a educacéo e
formacdo para o desenvolvimento integrado das sociedades e o refor¢o da paz entre 0s povos.

10 - Divulgar a realidade dos paises em vias de desenvolvimento e sensibilizar a opinido
publica para a necessidade de um relacionamento empenhado com esses paises.

11 - Promover a igualdade de géneros.

Misséao, Visao e Valores

Misséao

Desenvolver, inovar, qualificar e preservar os territorios de forma sustentavel.
Viséo

Ser uma instituicdo sustentavel, inovadora, empreendedora e solidaria.
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Principios e Valores

Inovacgéo - Implementamos e disseminamos boas préaticas que ndo existam no territorio, com
suporte na investigacdo e conhecimento; internamente somos uma organizacao que facilita a
promocao e a diversidade de ideias, posicdes e pensamentos geradores da inovacao;

Qualidade - Aliamos a experiéncia, a multidisciplinaridade do corpo técnico, o
profissionalismo das nossas praticas atendendo as expectativas daqueles/as a quem nos
dirigimos procurando a sua satisfagdo nas mais diversas areas;

Profissionalismo - Cumprimos as metas e objetivos que nos propomos; desempenhamos
com ética as nossas funcdes com base na nossa missao e viséo; inspiramos confianca, somos
coerentes e transparentes na nossa intervencao;

Sustentabilidade - Executamos acdes que contribuem para a nossa autonomia e, de forma
sistémica e integrada visem o desenvolvimento ambiental, social, econémico e cultural do
territorio;

Valor humano - Apostamos no desenvolvimento pessoal e profissional dos/as nossos/as
colaboradores/as capitalizando conhecimento numa importante fonte de informacédo e
diferenciacéo de todos/as e facilitamos a conciliacdo entre a vida familiar e profissional,

Solidariedade - Criamos e integramos processos de capacitacdo das pessoas e das
organizacdes para diminuir as suas vulnerabilidades;

Igualdade - Agimos com respeito e reconhecemos com dignidade as diferencas de cada
pessoa;

Subsidiariedade - Apostamos na proximidade, participacdo das populacdes e trabalho em
parceria como modelo da nossa intervencdo; captamos e canalizamos fundos para dar
resposta as necessidades das populacdes;

Interdisciplinaridade - Conciliamos diversas areas do conhecimento 0 que nos permite
aumentar os niveis de criatividade e inovacao prestando servicos em diversas areas.

Organograma Formal e Organograma Funcional

Sendo a Terras Dentro uma associacdo, sdo apresentados dois organogramas: um
organograma formal, que reflete a organica estatutaria, e um organograma funcional que
reflete a forma como a entidade se organiza e funciona.
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Organograma formal:

Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Setores de Setores de
Gestéao Intervencao
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Organograma funcional:

Setor de Recursos
Humanos

Setor de Gestao
Financeira

Setores de gestdo |-
Setor de Relactes
Publicas e
Marketing

Setor
Administrativo e
Logistica

Direcao

Setor do Ambiente

Setor do
Dsenvolvimento
Rural

Setores de - Setor de Educacao
intervencao \ e Formacdo

Setor de
Intervencdo Social

Setor de
Cooperacgdo para o
Desenvolvimento
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Assembleia Geral
Presidente: Joaquim Amado
1° Secretario: Manuel Fialho
Conselho Fiscal:
Presidente: Mariana Ferro
Vogal: Odete Jodo

Vogal: Henrique Sim-Sim
Direcao

Presidente: Elsa Branco
Vice-presidente: Catarina Rosado
Vogal: Rui |Batista

Vogal: Alexandra Correia

Vogal: José Carlos Bronze
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Introducao

Neste documento é descrito o balanco da atividade desenvolvida pela Terras Dentro, durante

0 ano 2022, apresentado e aprovado em Assembleia Geral e divulgado entre os sécios.

O presente documento, resulta de um trabalho conjunto da equipa afeta aos diferentes setores

de atividade da organizacdo, nomeadamente:

Setores de Gestdo: Recursos Humanos; Administrativo e Logistica; RelacGes Publicas

e Marketing; Gestdo Financeira.

Setores de Intervencdo: Educacdo e Formacédo; Intervencdo Social; Ambiente;

Desenvolvimento Rural; Cooperacao para o Desenvolvimento.

Numa primeira parte € descrita para 2022 uma analise por setor de atividade e, numa segunda

parte, a apresentacdo em quadro dos projetos em execucdo durante o ano.

E pertinente realcar que para cada projeto é também realizado um relatério proprio, cumprindo
0s requisitos especificos indicados pelas respetivas Unidades de Gestdo. Nesses relatérios é

possivel encontrar informacéo mais detalhada e aprofundada sobre cada projeto.

Complementar a este relatério de atividades, € também apresentado e aprovado em
Assembleia Geral e divulgado entre os sécios, um relatério financeiro do ano, elaborado pelo

setor de gestao financeira e pelo Contabilista Certificado.
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PARTE | — ANALISE POR SETORES

Setores de Gestao

Recursos Humanos
O setor de recursos humanos chegou ao final de 2022 com cerca de 30 colaboradores/as

contratados/as e 3 prestadoras de servicos no ambito da elaboracdo dos Planos de
Desenvolvimento Social de Cuba e de Alvito e dos Planos Municipais para a lgualdade, de
Alvito e de Viana do Alentejo. Para além destes também contdmos com inGmeros/as
colaboradores/as pontuais nas atividades dos projetos que requeriam contratacfes
especificas e de curta duracao (tutorias e apoio ao estudo, sessbes de igualdade de género,
atividades na area do desporto e das TIC, entre outras). Este quadro de colaboradores/as
continuou a ser um desafio durante todo o ano, requerendo uma atencao constante e um
acréscimo de trabalho na sua gestdo. Desde os processos de contratacdo e cessassao, a
integracdo de colegas novos/as, a sua formacdo no ambito do pretendido pelos projetos, a
prevencgdo de conflitos, entre outros, nada foi descurado para que se sentissem acolhidos e

capacitados para o desempenho das suas fungoes.

O sucesso de qualquer entidade e de qualquer projeto, deve-se sem duvida ao desempenho
da sua equipa técnica, pelo que a aposta e investimento na melhoria das condicbes de

trabalho e na motivacdo das equipas continuard sempre a ser uma prioridade.

De acordo com o desenhado em plano de atividades para 2022, estabeleceram-se os
seguintes objetivos:

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 — Melhorar as condicdes de trabalho e o bem-estar das
equipas

Objetivo Operacional 1 — Incentivar a participacdo ativa dos/as trabalhadores/as na vida da
organizacao

Em 2022 ja retomamos o normal funcionamento nos locais de trabalho, no primeiro semestre

ainda com alguma cautela mas ja com maior confianca no segundo semestre do ano.

Mantivemos em alguns casos excecionais um regime misto de trabalho presencial e
teletrabalho, porque verificAmos ser uma mais valia matua quer para a entidade quer para o

trabalhador/a com melhores resultados e maior eficacia em alguns projetos.

Também retomamos momentos de convivio presenciais, de onde destacamos iniciativas no
Dia Internacional da Mulher, no aniversario da Terras Dentro, a culminar com um almoco de

Natal com a participacdo de todos/as os/as colaboradores/as.
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Foram organizados pelos diferentes setores, momentos de troca de experiéncias entre as
equipas, sobretudo no ambito do Setor de Intervencdo Social onde se sentiu a maior

necessidade de promover a articulacao entre todos os projetos CLDS e Escolhas.

Sempre que necessario foram realizados encontros bilaterais de acordo com as necessidades
gue 0s projetos e a suas equipas nos iam fazendo chegar, pelo que os indicadores deste

objetivo foram todos alcancados.

Objetivo Operacional 2 — Aquisicdo de novos equipamentos, mobiliario e novas viaturas

Este objetivo foi cumprido a 50% pois foram efetivamente adquiridos novos equipamentos
informaticos incluindo a renovacao de toda a estrutura de comunicacéao digital da organizacéo
(ver Setor Administrativo e Logistica) que melhorou substancialmente a qualidade no e do
trabalho. Foram reorganizadas e mobiladas novas salas que estavam ocupadas com arquivo
e passaram a estar disponiveis como gabinetes de trabalho. Relativamente a aquisi¢cao de
novas viaturas mais uma vez nao se concretizou devido a contingéncias de mercado e
exigéncias dos processos de Contratacdo Publica as quais a Associagdo nao conseguiu

corresponder.

Gestao Financeira
Tendo em consideragdo os objetivos definidos no Plano de Atividades do Setor de Gestédo
Financeira para 2022, vamos neste ponto realizar a avaliacdo quanto ao seu nivel de

execucgao.

Desta forma e sendo que para 2022 foi definido apenas um objetivo estratégico avaliamos o

seu nivel de realizacao:

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 — Continuar a implementar o funcionamento do setor

enquanto vetor de suporte ao funcionamento da Terras Dentro.
Objetivo Operacional 1 — Assegurar a gestao de tesouraria e contabilidade da Associacao

Este objetivo foi cumprido na integra, como alids ndo poderia deixar de ser para 0 bom
funcionamento da organizacdo. Continuaram a ser atualizados todos os mapas de gestéo de
tesouraria, mapas contabilisticos, foram elaborados todos os orcamentos para novas

candidaturas, e elaborados todos os pedidos de reembolso decorrentes do funcionamento e
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encerramento dos projetos, em articulagdo com 0s outros setores. Foi também elaborado o

orcamento previsional para 2023.

Todos os projetos em execuc¢ao foram alvo de um acompanhamento constante por parte deste

setor, de forma a ajustar desvios e proceder a adequada gestao financeira dos mesmos.

Objetivo Operacional 2 — Reunides entre setor financeiro e coordenacdo de projetos para

promover o acompanhamento de proximidade

Foram elaborados mapas de controle financeiro e de tesouraria, que quinzenalmente eram
trabalhados em conjunto entre a coordenacdo de projetos, o setor financeiro e a Direcao.
Implementou-se um procedimento de pedido de verbas por parte dos projetos através de
requisicdo enviada pelos/as coordenadores/as, e estas apenas se refletiam nos respetivos
mapas de tesouraria apds serem analisadas com a Direcéo da Terras Dentro e consequente
aprovacdo da despesa. Desta forma conseguiu-se assegurar sempre 0 pagamento de

despesas atempadamente e a previsdo das mesmas.

Tal como o Setor de Recursos Humanos, este Setor foi um dos maiores desafios no ano 2022,
face ao crescendo de projetos e de pessoal técnico afeto aos mesmos. O volume de
processual administrativo-financeiro sofreu um aumento extraordinario requerendo assim uma
atencao e acompanhamento exaustivos. Neste momento o Setor funciona com 2 técnicas

financeiras acumulando uma delas a funcéo de tesoureira e 1 Contabilista Certificado.

O Setor cumpriu e superou os indicadores definidos em Plano de Atividades para 2022 a todos
0s niveis e realcamos as taxas de execucao financeira dos projetos que encerraram em 2022,

na ordem dos 90%.

Mais informacoes relativas ao Setor:

A semelhanca dos anos anteriores, foi preparado um relatério financeiro que apresenta com
maior detalhe os resultados do setor relativamente a 2022 que estara disponivel para todos/as

0s socios/as.

Relacdes Publicas e Marketing

Este setor continuou em 2022 a assumir uma importancia fulcral quer ao nivel da comunicacao
interna quer externa para que o corpo técnico da Associacdo se mantivesse coeso por um
lado e, por outro para que a proximidade as instituicbes e populacdes do territério ndo

perdesse expressao.
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Assim instrumentos como o site da organizacdo, o Facebook da Associacao e dos projetos,
as redes sociais e as plataformas digitais foram sem davida os recursos mais utilizados e que
se traduziram numa mais valia para minimizar os impactos do distanciamento social ainda

sentido no inicio do ano 2022 e permitir a continuidade na execuc¢édo dos projetos.
Estes recursos permitiram igualmente uma maior divulgacéo do trabalho da Terras Dentro.

Tendo em consideracéo os objetivos definidos e os resultados planeados para este setor em

2022, pretende-se também neste ponto realizar a avaliagdo quanto ao seu nivel de execucao.

Desta forma elencamos os respetivos objetivos (estratégicos e operacionais) e o seu nivel de
realizagéo:

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 - Promover uma imagem de qualidade da organizagéo para
0 exterior

Objetivo Operacional 1 — Conceber novos materiais promocionais para disseminar

Objetivo totalmente cumprido com a conce¢do de inumeros materiais de divulgacéo
elaborados e disseminados sobretudo no ambito dos Contratos Locais de Desenvolvimento
Social e dos projetos Escolhas, num valor superior aos 500 previstos em plano, entre flyers,
cartazes, posts, etc. Relativamente ao Merchandising destacamos a producéo de bonés, 2
tipos de T-shirts para algumas iniciativas especificas, sacos da Terras Dentro e producéo de

mais alguns materiais como bases para copos e identificadores.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2 - Incrementar a divulgac&o do trabalho da Terras Dentro
Objetivo Operacional 1 — Divulgar o trabalho da Terras Dentro na Comunicacédo Social

Este objetivo foi também cumprido e superando as metas definidas pois a Terras Dentro viu o
seu trabalho divulgado em diversos 6rgdos de comunicacgdo (radios, televiséo e imprensa
escrita e digital) nomeadamente a publicacao regular de atividades dos diferentes projetos em
praticamente todos os Boletins Municipais; a divulgacdo nos érgdaos de comunicacdo da
Unidade de Gestdo Escolhas; a divulgacdo de inUmeras iniciativas na Radio Vidigueira e
Radio Voz da Planicie ao longo de todo o ano; a publicacdo de artigos e reportagens sobre
alguns dos projetos através da Agéncia Lusa que depois disseminou para diversos 6rgaos de
comunicacdo, de onde destacamos a Radio Campanério, a folha de Montemor, o Diario do

Sul, RTP1, entre muitos outros.
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Objetivo Operacional 2 — Divulgar o trabalho da Terras Dentro junto de outras entidades

A Terras Dentro sempre que retne com 0s executivos dos municipios aproveita para fazer

marketing institucional colocando-os a par do trabalho da organizacao.

As reunides de CLAS em que a Associacgao participa regularmente tém sido também um meio
importante de divulgacéo do seu trabalho, junto das diversas e inUmeras entidades que fazem
parte destas redes. Salientamos as apresentacdes obrigatérias em sede de Nucleos
Executivos e CLAS, do trabalho feito no ambito dos projetos Escolhas e CLDS, nos 5

concelhos propostos (Montemor-o-Novo, Cuba, Alvito, Vidigueira e Viana do Alentejo).

Através da organizacdo ou participagdo como moderadora em eventos, nomeadamente
webinares, a associacdo promoveu o seu trabalho junto de outras entidades, superando mais
uma vez, largamente, as metas estabelecidas para este objetivo em 2022. Nos setores de
intervencao, sao referenciadas as principais iniciativas e participacdes da Terras Dentro nesta

tipologia de eventos.

A habitual participacdo anual em feiras e mostras que foram entretanto retomadas em 2022,
sdo sempre um veiculo privilegiado para dar a conhecer o trabalho da Terras Dentro. De entre
estas salientamos a Feira do Cante e das Tradicbes — Cuba Leader, a Ovibeja, A Feira do
Montado em Portel, a Feira do Chocalho em Alcacovas, a Semana Cultural de Alcacovas, a
Feira D’Aires em Viana do Alentejo, a Feira da Luz em Montemor, a Vivexpo em Franca, entre

outras.

Administrativo e Logistica

Tendo em consideragdo os objetivos definidos no Plano de Atividades do Setor Administrativo
e Logistica para 2022, pretende-se neste ponto realizar a avaliacdo quanto ao seu nivel de
execucgao.

Desta forma, passamos a enumerar 0s respetivos objetivos (estratégicos e operacionais) bem

como o seu nivel de realizagdo:

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 — Rentabilizar a gestéo e utilizacdo dos equipamentos da
Terras Dentro

Objetivo Operacional 1 — Rever, inventariar e facilitar o acesso a todos os equipamentos

operacionais da Terras Dentro
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Durante o ano de 2022 continuou-se a atualizar e divulgar pelo corpo técnico as listagens dos
equipamentos, tendo sido retirados de utilizacdo todos os equipamentos obsoletos e/ou sem

reparacdo, tendo a maior parte sido encaminhados para reciclagem.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2 — Continuar a melhorar as condi¢des de trabalho na Terras
Dentro

Objetivo Operacional 1 — Adquirir equipamentos e mobilidrios necessarios para o bom
funcionamento dos projetos e equipas

O setor continuou a investir neste objetivo. Durante o ano de 2022 foram adquiridos alguns
computadores para substituir agueles que estavam obsoletos, bem como 53 tablets para o
projeto Gente Rija e material audiovisual para o projeto Montedentro. Foram ainda adquiridas
40 bicicletas (6 delas, elétricas) para o Projeto Gente Rija e equipamento de radio para o
Projeto CLDS de Alvito/Vita9.

No ambito da melhoria das condic¢des de trabalho ressalta a remodelacéo total da nossa rede
informatica que se encontrava muito debilitada, com a instalacdo de nova cablagem, um
bastidor, fonte ups, switchs e novos acess points em todas as salas.

Ha a salientar ainda a mudanca dos servi¢cos de Contabilidade e Tesouraria para uma nova
sala, com a aquisicdo de um novo aparelho de ar condicionado, bem como a substituicdo do
teto na anterior sala utilizada pela Contabilidade, transformando esta huma nova sala de

trabalho disponivel para a equipa.

Mais informacdes relativas ao Setor:
Ao nivel administrativo importa ainda referir que foram efetuados em 2022 quinze
procedimentos de contratacdo publica, entre eles os relativos aos seguros de acidentes de

trabalho e automoveis, eletricidade e alarmes.

Setores de Intervencao

Ambiente
Tendo em consideracdo o0s objetivos definidos e os resultados previstos no Plano de

Atividades do Setor do Ambiente para 2022, listamos a avaliacdo desenvolvida registando os
respetivos objetivos (estratégicos e operacionais) e o seu nivel de realizacéao:
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1 — Promover a educacdo e sensibilizacdo ambiental na

Terras Dentro e na populacédo do territério de intervencao da Terras Dentro

Objetivo Operacional 1 — Sensibilizar/capacitar/educar os colaboradores da Terras Dentro

para as questbes ambientais

No ano 2022 continuou a centrar-se a atencao na reducédo de custos e sensibilizacéo para tal,
guer em termos de consumiveis, quer em combustiveis e energia elétrica, assim como na
sensibilizacéo para a correta separacao dos residuos entre outras questfes relacionadas com

a teméatica em causa.

Objetivo Operacional 2 — Sensibilizar os Stakeholders para a tematica sobre patriménio

natural na zona de intervencao da Terras Dentro

No ambito do projeto de cooperacdo transhacional “Montado - Conservacdo e
Valorizacéo”, desenvolvido em parceria com o GAL ADERCO (Espanhol), o GAL Pays
Pyrénées Méditerranée (Francés) e a Terras Dentro, enquanto entidade Coordenadora,
realizaram-se dois encontros técnicos, um na Herdade do Freixo do Meio em Montemor-o-
Novo, e outro em Frangca com o objetivo de conhecer e compreender as diferencas no

ecossistema montado e nas boas praticas de gestdo utilizadas nos diferentes paises.

A Terras Dentro promoveu também no dia 30 de novembro, no Auditério Municipal de
Portel, um Coloquio sobre o tema “O Montado: Novos Desafios, Novas Oportunidades”,

em parceria com o Municipio de Portel e o ICNF.

Este evento teve como principal objetivo dar a conhecer varias entidades e as atividades que

desenvolvem no ambito dos multiplos aproveitamentos do ecossistema do montado.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2 — Promover a sustentabilidade da Terras Dentro no Setor

do Ambiente
Objetivo Operacional 1 — Operacionalizar assessorias técnicas na area do ambiente

Nao foram desenvolvidas quaisquer assessorias técnicas, no ano 2022, ndo tendo sido

possivel dar cumprimento ao objetivo tracado, estando no entanto previstas para 2023.
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Objetivo Operacional 2 — Garantir a execucao financeira de projetos

Foi dada continuidade a execucao do projeto de cooperacao transnacional entre o GAL Terras
Dentro 2020 (Portugal), o GAL ADERCO (Espanha) e o GAL Pays Pyrenees Mediterranee
/ Institut Mediterraneen du Liege / Association Initiation la Foret (Franca), intitulado
Montado — Conservacao e Valorizagdo, apresentado no ambito do PDR2020, tendo sido
desenvolvidas no ambito da acdo “Organizacdo de acbes de capacitacdo para agentes da
fileira do Montado”, cujos objetivos assentam na consciencializacdo dos agentes dos
territérios para a importancia e vantagem da gestédo sustentavel do Montado e na promocéao
da troca de conhecimento entre os agentes da fileira dos trés parceiros, tendo em vista a
qualificacdo dos ativos do setor, divulgacdo das boas préticas florestais e da investigacéo

realizada numa Gtica de partilha e transferéncia de boas praticas, as seguintes atividades:

- para melhor conhecer e compreender as diferencas no ecossistema montado e nas boas
praticas de gestdo utilizadas nos diferentes paises foram realizadas em Franca varias
atividades, das quais se destaca a Conferéncia “Encontros Florestais: Cortica e Silvo
pastoricia nas Agropastoforéts Méditerraneas” e um Coléquio Internacional: “A
sobrepastoricia: como conciliar a producdo animal com a producao de cortica numa floresta

com multiplos usos?”

- em 29 de novembro decorreu, o segundo encontro Técnico, na Herdade do Freixo do Meio
com a participagdo de todos os parceiros e varios intervenientes, onde foram abordadas vérias
tematicas entre elas: “A importancia do Solo na gestédo sustentavel do montado”; “Cartas de

aptidao do sobreiro e da azinheira”, entre outras.

- participagcdo com um espaco na feira do Montado em Portel, com a divulgacéo do projeto
Montado — Conservacao e Valorizacdo, onde foram apresentados alguns dos produtos
(video, posters técnicos) concebidos no ambito do mesmo, para além da mostra e degustacao

de produtos do montado do territorio (Francés, Espanhol e Portugués) dos trés GAL parceiros.

Foi ainda realizado um video com criancas, nas zonas de montado de cada pais, focando a
necessidade da preservacao do montado e reconhecimento do seu valor econémico, social e

ambiental.

Os videos serdo apresentados nos 3 paises, aos jovens participantes como mote para

discusséo e dinamizacgéao de atividades sobre esta tematica.

Em Portugal o video foi realizado no dia 13 de abril, no &mbito do ATL — férias da Pascoa com
participacdo de criancas das escolas de Alcacovas, Viana do Alentejo e Aguiar. As filmagens

decorreram numa zona de Montado situado na localidade de S. Bartolomeu do Outeiro.
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No ambito do projeto “Cresce e Aparece E8G” financiado pelo programa Escolhas 8G de
Cuba, Alvito e Vidigueira, foram realizadas 40 sessdes da atividade “Cultiva-te” relacionadas
com as questdes ambientais. Foram criadas pelos jovens hortas biolégicas com vista ao
desenvolvimento de conceitos de sustentabilidade, cultura, reciclagem, reutilizacdo e a
importancia da utilizacdo de produtos locais e de época. Em dezembro foi ainda dinamizada
uma sessdo com a entidade Aguas Publicas do Alentejo com uma acdo de educacéo

ambiental.

No que respeita ao Projeto “Gente Rija” financiado pelo programa Bairros Saudaveis, e no
ambito da acdo “Floresta e meios de subsisténcia: sustentar as pessoas e preservar o

planeta”, foram desenvolvidas, no decorrer de 2022, as seguintes atividades:
- uma campanha de limpeza de ribeiras;

- concurso de desenho “Uma So6 Terra”;

- projecto escolar — Salvem o Planeta;

- exposicéo de trabalhos — Salvem o Planeta;

- plantacéo de arvores;

- construcdo de um mural — com desenho selecionado de um concurso lancado pela Camara

Municipal de Viana do Alentejo.

De realcar ainda uma atividade deste projeto — Ginga Bike - que consiste numa campanha de
empréstimo gratuito de bicicletas, tendo por objetivo a promo¢ao da mobilidade ambiental
sustentavel e econémica no concelho de Viana do Alentejo e também o envelhecimento ativo
uma vez que 0s séniores sao a populacao prioritaria nesta campanha. Sao 45 bicicletas que

poderao ser requisitadas de acordo com os critérios definidos em regulamento.

Destaca-se ainda durante o ano de 2022 o envolvimento da Terras Dentro, no projeto “ Além
Risco” por uma comunidade resiliente as ondas de calor, com o apoio do projeto “Rumo
Certo” (CLDS 4G de Viana do Alentejo). O Projeto “Além Risco” consiste na plantacdo de
mais de 50.000 arvores no distrito de Evora. Uma forma de combater os efeitos das alteracées
climaticas criando ilhas de sombra contra as ilhas de calor. Parte dessas arvores foram
distribuidas aos cidaddos para as plantarem eles mesmo, ou em contexto de atividades

ludicas e a entrega ocorreu no dia 26 de fevereiro, na sede da Terras Dentro em Alcagovas.
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Em 2022 a Terras Dentro participou ainda nas seguintes atividades/eventos no ambito deste

Setor:

- Desenvolvimento local: Ecologia, casa comum e alteracdes climaticas;
- Acao de capacitacdo “Vamos falar de Economia Circular”;

- Férum da Economia Circular do Alentejo (CCDR);

- Sessdo de apresentacdo “Avaliacdo Ambiental Estratégica/Avaliacdo Ex-Ante (Escola

Superior de Educacao de Beja);

- Conselho Local de adaptacao as alterag6es climaticas de Viana do Alentejo;
- Conselho Local de adaptacao as alteracées climaticas de Montemor-o-Novo;

- Participacado nas reunides do Nucleo Regional de Combate a Desertificagdo — Alentejo
(NRCD-Alentejo) da Comissdo Nacional de Coordenacdo de Combate a Desertificagcao
(CNCCD).

Desta forma, e de uma maneira geral, podemos afirmar que na sua maioria 0s objetivos
tracados foram atingidos.

Desenvolvimento Rural

Tendo sido o ano 2022 caracterizado pelo retomar quase pleno das atividades de terreno
depois da pandemia e com o foco em tentar recuperar algum tempo perdido, isso também se
refletiu no funcionamento dos projetos incluindo as suas orienta¢ges técnicas. No PDR2020
para além disso, houve uma tentativa de se adequar normas e procedimentos as alteracdes
provocadas pela guerra na Ucrania muito visivel na subida de precos ou inexisténcia de
materiais com forte impacto na realizacdo de projetos de investimento. O recurso a
plataformas online, revelou-se uma importante ferramenta na planificacdo e concertacao de

atividades, especialmente quando realizadas em parceria.

Os numeros que se apresentam seguidamente confirmam a retoma da atividade verificada no
ano 2022. Considerando os objetivos e metas tracados no Plano de Atividades do Setor de

Desenvolvimento Rural, os resultados alcangados no ano 2022, foram os seguintes:

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 — Incrementar e melhorar o tecido empresarial agricola e

ndo agricola do territorio da Terras Dentro
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Objetivo Operacional 1 — Implementar a EDL do Desenvolvimento Local de Base
Comunitéria do GAL Terras Dentro 2020 (DLBC)

Os resultados deste objetivo operacional assentam na gestdo do instrumento DLBC
constituido pelos fundos FEADER, FEDER e FSE com base na estratégia de desenvolvimento

local (EDL) definida pela Terras Dentro e seus parceiros — o GAL Terras Dentro 2020.

Por via do PDR 2020 (fundo FEADER), o ano 2022 foi marcado por um progresso muito
positivo na implementacdo da Estratégia de Desenvolvimento Local (EDL), patente na taxa
de compromisso e de execuc¢do alcancada, 82 % e 51 % respetivamente.

Atendendo a performance de execucdo do GAL Terras Dentro, verificou-se em maio 2022,
novo reforco de verbas pela Autoridade de Gestdo do PDR2020, no montante de 428.607,62€

(despesa publica), por via do regime de transicéo da 23fase.

Como medidas de gestéo e dinamizacdo das medidas do PDR 2020 a equipa do GAL Terras

Dentro:

m preparou, aprovou e lancou os Avisos de Abertura do 10° concurso da medida 10.2.1.2 -
Pequenos investimentos na transformacéo e comercializacdo de produtos agricolas e do 3°
concurso da medida 10.2.1.6 - Renovacéo de Aldeias;

m participou em diversas acdes de formacao e sessdes de esclarecimentos com o IFAP e com
a AG do PDR 2020;

m procedeu a analise de candidaturas e de pedidos de pagamento.

Da-se nota de que, no ano de 2022, o GAL Terras Dentro lancou apenas dois concursos uma

vez que ndo dispunha de mais verba disponivel para o efeito.

Nos dois concursos lancados afetou-se um total de despesa publica de 353.910,00€ (10,41%
da dotacao total aprovada para a EDL), contabilizando-se o reforco atribuido na 12 e 22 fase,
no valor de 548.341,20€ e de 428.607,62€ respetivamente, por via da verba do regime de

transicao.

Verificou-se a entrada de 12 candidaturas (6 na medida 10.2.1.2 - Pequenos investimentos na
transformacao e comercializacdo de produtos agricolas e 6 na medida 10.2.1.6 - Renovacao

de Aldeias), com um investimento proposto de 1.513.850,00€.
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Ocorreram 4 desisténcias de candidaturas nesse ano e foram analisadas pela Equipa técnica
46 candidaturas. Foram decididos favoravelmente 20 pedidos de apoio, ndo se verificando

candidaturas com parecer desfavoravel.

No que diz respeito a execucdo financeira do programa em 2022, foram submetidos 32
pedidos de pagamento para reembolso. Do trabalho de andlise resultou a liquidacdo de 35
pedidos sendo o valor de apoio liquidado (despesa publica) de 303.488,37€. Foram

encerrados 23 projetos no ano 2022.

No que diz respeito as metas atingidas, registam-se os valores de 20 beneficiarios apoiados

e as seguintes taxas de execuc¢ao por medidas acumuladas até ao final do ano 2022:

10.4 - Funcionamento e Animacéo — 60,64%
10.2 - Implementacgéo das Estratégias — 51%
10.2.1.1 — 66,00%
10.2.1.2 — 36,00%
10.2.1.3 — 54,00%
10.2.1.6 — 51,00%

As restantes medidas nao tiveram execucdo financeira, uma vez que nao foram validados

Pedidos de Pagamento até a data de 31 dezembro 2022.

A data de 31 de dezembro de 2022 verificou-se uma taxa de compromisso de 82% e uma taxa

de execucédo de 51% contabilizadas com os valores do regime de transi¢ao.

No que diz respeito aos indicadores verificou-se que o n° de beneficiarios apoiados superou
0 previsto no plano de atividades. A taxa de execucdo da EDL ficou abaixo do previsto em

plano mas foi influenciada pelo refor¢co néo previsto no plano de atividades (60%/51%).
Refira-se que o inicio da preparacdo das Estratégias de Desenvolvimento Local para o
préximo periodo de programacao nao arrancou em 2022 como planeado, prevendo-se o seu

arranque em 2023 como ja anunciado pelas entidades tutelares.

No que diz respeito a dinamizagéo do POR Alentejo 2020, o ano 2022 contou com a analise

das candidaturas apresentadas no ambito do aviso do dominio da incluséo social e emprego

para projetos inovadores/experimentais na area social, do periodo de 20 de abril a 30 de
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setembro com financiamento FSE. Na sequéncia do trabalho de analise pela Equipa Técnica

Local foram aprovados 3 projetos com um valor total de apoio de 211 554,48€.

Concluido em 2022 o trabalho de publicacdo de convites, rececéo e avaliacao de pedidos de
apoio, funcdes definidas no Protocolo de Articulacéo Funcional entre a Autoridade de Gestao
do Programa Operacional Regional do Alentejo 2014-2020 e o GAL Terras Dentro, a jeito de
balanco refere-se que foram aprovados um total de 81 projetos com um valor de apoio afeto
de 4.371.633,98€ (FSE+FEDER).

O GAL Terras Dentro 2020, a semelhanca dos anos anteriores, mantém a divulgacao dos
instrumentos de financiamento disponiveis no jornal regional “Diario do Sul”, nas radios locais,
no site e facebook da Terras Dentro e na newsletter “Info-associados” da Federacdo Minha

Terra.

Destaca-se a importancia dos atendimentos presenciais e via zoom, o0 apoio telefénico e a
comunicacao por correio eletronico da Equipa Técnica Local (ETL) na implementacdo da EDL
do GAL Terras Dentro 2020.

Objetivo Operacional 2 — Estimular o Empreendedorismo e 0 acesso ao emprego

Desde o0 ano 2020 que os Contratos Locais de Desenvolvimento Social 42Geracédo (CLDS4G),
de Vidigueira e de Alvito, no ambito do seu eixo 1 — Emprego, formacdo e qualificacdo
contribuem ativamente para o estimulo do empreendedorismo nos varios concelhos onde
intervém. No seu plano de acdo constam acdes/atividades de apoio ao empreendedor e
desempregados, com o objetivo de estimular as capacidades empreendedoras, de iniciativa,
e criatividade dos jovens e promocdo de competéncias nos desempregados. Por via dos
Gabinetes de Atendimento, acompanhamento e encaminhamento para Apoio ao Emprego,
sdo dinamizadas sessdes sobre a procura ativa de emprego, sessdes de informacéo sobre
Medidas ativas de emprego, sessdes tematicas de apoio ao empreendedor, apoio ao auto
emprego, dinamizagdo de trabalhos de mentoria com alunos, realizagdo de workshops
tematicos, sensibilizacdo dos empresarios, entre tantas outras.

No ano de 2022 foram retomadas na integra as atividades dos CLDS previstas em plano, que
numa fase pos-pandemia foram ainda mais necessarias junto das populagées. O estimulo do

empreendedorismo e o trabalho de mediacdo no acesso ao emprego teve um impacto muito
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positivo no territério da Terras Dentro especialmente junto dos mais jovens. Nesse ambito

apresentamos de forma mais detalhada as atividades com enquadramento neste Setor:
VITA9 - CLDS4G Alvito
Atividade — APRENDER A EMPREENDER

Esta atividade tem como objetivo contribuir para o desenvolvimento de competéncias
empreendedoras nos/as jovens, tornando-os/as agentes de criacdo e transformacéo do seu

préprio percurso.

Neste sentido, e de acordo com o Plano de A¢édo do Projeto VITA9-4G, CLDS de Alvito, foi
desenvolvido o Programa “A Empresa” para alunos/as da Escola Profissional de Alvito (EPA)
das trés turmas do ensino secundario do curso profissional de comércio, através da realizacéo
de sessbGes que promoviam a integracdo de conteados na éarea do estimulo ao
empreendedorismo, a iniciativa e criatividade, trabalhando competéncias empreendedoras
nos/as alunos/as, bem como estimulando o contacto com atividades empresariais e diversos

profissionais.

Foi iniciado o Programa “A Empresa” da Junior Achivment Portugal (JAP), com os/as
alunos/as de 1° ano do curso de Turismo Ambiental e Rural da Escola Profissional de Alvito
(EPA), onde, para a dinamizacdo deste Programa, a equipa do CLDS contou com a
colaboracdo da JAP e da EPA. Esta iniciativa foi desenvolvida ao longo de dezasseis sessdes
e envolveu no total 8 destinatarios/as/beneficiarios/as. Este programa permitiu que os/as
alunos/as desenvolvessem uma ideia de negécio, estimulando assim as suas capacidades
empreendedoras, inovadoras, criativas, espirito de equipa, capacidade de comunicacao,
responsabilidade e independéncia. Os/as alunos/as surpreenderam pelo seu empenho,
criatividade e espirito empreendedor o que fez com que passassem na primeira eliminatoria.
A segunda fase traduziu-se numa competicéo regional da Junior Achiviement Unlimited, em

Evora,

Em 2022 foi ainda realizado o “Bootcamp Innovation Challenge”, igualmente com a

colaboracao da JAP onde participaram 25 alunos/as, beneficiarios/as do projeto.

O Innovation Challenge consistiu na resolucéo de um desafio lancado e que foi trabalhado em
apenas 8 horas, focando-se este desafio em processos inovadores e criativos baseados em
desafios de negdcios reais com os quais as empresas tém que lidar no seu dia-a-dia. Assim,
este programa teve como objetivo o desenvolvimento de uma ideia empresarial; desenvolver

uma visao sistémica de negécio e empresa; entender que capacidades e aptidées sao
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necessarias no mundo profissional; compreender que 0s objetivos sdo mais facilmente

atingidos quando um grupo trabalha como equipa e as capacidades de cada um séo utilizadas.

Ainda nesta atividade foi realizada uma Feira do Empreendedorismo com os/as alunos/as do
3° ano do curso de Comércio, abrangendo no total 9 beneficiarios/as. Esta feira consistiu em
os/as alunos/as apresentarem as ideias criativas e inovadoras de negdcio desenvolvidas ao

longo do curso Profissional.

Ainda no ambito desta atividade, foram dinamizadas duas sessbes de Empreendedorismo
nao contempladas no plano de agéo, no entanto solicitadas pela Escola Profissional de Alvito,

para os/as alunos/as do 9° ano do Agrupamento de Escolas de Alvito.

Estas sessdes foram dinamizadas através de uma metodologia interrogativa e expositiva, de
forma a estimular as capacidades empreendedoras dos/as alunos/as e incentiva-los/as a

serem mais proativos/as. E de referir que foram abrangidos/as 29 alunos/as.

Assim, no que diz respeito a atividade Aprender a Empreender, participaram ao longo das
guatro iniciativas desenvolvidas um total de 77 (jovens) alunos/as, sendo 43 destinatarios/as
do projeto e 34 ndo destinatarios/as. Na Feira de Empreendedorismo, participaram 9
alunos/as beneficiarios/a do projeto; no Programa A Empresa participaram no total 9
alunos/as, ao longo de dezasseis sessdes; no Bootcamp Innovation Challenge, participaram

um total de 26 alunos/as; na dinamica de Empreendedorismo, participaram 29 jovens.
CLDS CUBA CO(N)VIDA- CLDS4G DE CUBA
Acdo: 1 INTEGRACAO

O Projeto constituiu-se no concelho como um interlocutor privilegiado em termos da prestacao
de apoio na procura ativa de emprego, situacdo que tem vindo a ser consolidada, fruto do
excelente trabalho de parceria com o IEFP. O projeto disponibiliza o seu espaco de
atendimento, possui instrumentos proprios, que permitem uma reflexao sobre o perfil de cada
destinatario/a, com vista a sua inclusdo numa base de dados, onde constam as suas principais
competéncias e interesses, com vista a integracdo no mercado de trabalho, o que facilita a

realizacao de Job Match.

Nas redes sociais do Projeto (facebook e instagram), é feita regularmente a divulgacdo do

servico, bem como de ofertas e de medidas ativas de emprego.
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Osl/as destinatarios/as sdo apoiados/as de forma individualizada, nomeadamente em termos
de: criacdo do seu curriculum vitae, resposta a ofertas de emprego, criacdo de cartas de

apresentacdo, participacdo em entrevistas de emprego e provas de selecao.

Nesta agdo, em 2022, foram atendidas 91 pessoas.

Acdo 2: SESSOES DE DIVULGACAO SOBRE MEDIDAS ATIVAS DE EMPREGO

A divulgacédo de medidas ativas de emprego foram feitas de forma individualizada, uma vez
gue isso permite prestar uma informacgdo mais pormenorizada, adequando-a ao perfil de cada
destinatario/a. A individualizacédo da intervencdo permite também a explicacdo das medidas
de forma detalhada, o que conduz a uma melhor compreensao e esclarecimento de duvidas.
Os/as destinatarios/as sao assim capacitados/as para informar as entidades empregadoras
sobre as medidas ativas de emprego em que se podem enquadrar, o que se tem verificado

uma importante vantagem na sua integracao profissional.

Ao mesmo tempo, é feita uma divulgacdo personalizada das ofertas de emprego, em
simultdneo com a divulgacdo nas redes sociais do Projeto, sendo os destinatarios/as
acompanhados/as na resposta a estas ofertas, ao mesmo tempo que existe um contacto com
as entidades empregadoras, com vista a realizacao de Job Match.

No ano 2022 foram realizadas 50 sessdes nesta medida em que foram beneficiados 36

desempregados.
Acéo 3: APOIO AO AUTO-EMPREGO

Apesar do contexto pandémico que pautou grande parte do tempo de execucao deste projeto
nao ser favoravel ao interesse na criacdo do préprio emprego, o CLDS Cuba (Con)Vida,
acompanhou alguns/as destinatarios/as com esta intencdo. Foi feito um trabalho de
exploracdo das potencialidades das ideias de negécio, bem como um acompanhamento
individualizado, com vista a definicdo das principais areas a investir, ao mesmo tempo que se
tem feito uma articulacdo com diversas entidades como o IEFP ou a ADTR, com vista ao
desenvolvimento de candidaturas a projetos de investimento. Em paralelo, procurou-se
também encontrar mentores/as, que apoiem na definicdo da estrutura e da estratégia do

negocio.
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Realizou-se um concurso de ideias de negocio (Dé Cor as Suas ldeias), que foi divulgado
através das redes sociais, juntos de diversos parceiros (Camara Municipal e Juntas de
Freguesias), contatos individuais junto dos beneficiarios e populacdo em geral.

Esta atividade foi realizada em 6 sessfes e culminou com a apresentacao dos projetos finais,
tendo estes sido apresentados a um juri.

CLDS 4G VIANA DO ALENTEJO

Também por via do seu eixo de intervencé@o 1 — Emprego Formacéo e qualificagdo organizou
e dinamizou um vasto nimero de acdes de estimulo ao empreendedorismo dirigidos a

desempregados e empresarios:
1. Crescer empreendedor

Foram realizadas um conjunto de a¢des com o objetivo de informar os participantes sobre o
conceito de empreendedorismo, a criacdo do proprio emprego, criacdo e inovacgao
empresarial, recursos financeiros disponiveis para a criacdo do proprio emprego. Durante o
ano 2022, foram realizadas 4 aces: Semi Final da Junior Achievment Portugal (JAP) na
Universidade de Evora; apresentacdo dos projetos JAP ao executivo da Camara Municipal de
Viana do Alentejo; Feiras das profissdes “O teu futuro comeca agora: aqui podes encontrar a
tua profissédo”; e sessdes de empreendedorismo semanais. Estas sessdes foram dirigidas ao
Curso Profissional de Desporto e no caso da feiras das profissdes, aos alunos dos 2% 3°

ciclos e secundario, abrangendo um total de 111 participantes.
2. AcOes com empresarios

Potenciar a integracao profissional de beneficiarias/os do projeto, através da dinamizacgéo de
contactos bimestrais com empresarias/os e empregadores do concelho, e concelhos
limitrofes, com o objetivo de ajustar as necessidades do empregador/a com as competéncias
e perfil da/o desempregada/o. Foi realizada uma sessao de apoio para desempregados de
longa duracéo e jovens a procura do 1° emprego, um encontro de empresarios e a Feira das
Profissdes “O teu futuro comeca aqui” ha qual houve uma participacdo muito representativa
dos empresérios da regido. Foram abrangidos 65 empresarios do concelho de Viana do

Alentejo e arredores e ainda 2 desempregados.

FUTURO ATIVO - 4G na Vidigueira
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Neste Projeto foram desenvolvidas as seguintes atividades de estimulo ao empreendedorismo

e de acesso ao emprego:
- Sessoes de informacéo e divulgacao sobre a procura ativa de emprego

Foram realizadas 4 sess6es em grupo, em estreita articulagdo com o Gabinete de Insercéo
Profissional (GIP), com o objetivo de disseminar informacao sobre oportunidades de emprego

e de insercdo no mercado de trabalho. As sessbes contaram com um total de 31 participantes;
- SessoOes de informacéo sobre a promocéo de autoemprego

Nesta atividade dinamizaram-se sessfes em grupo sobre sistemas e programas de incentivo,
inovacao, oportunidades de negdcio, no sentido de contribuir para o desenvolvimento de uma
atitude empreendedora, através de informacéo, apoio e encaminhamento adequado. Foram
realizadas 3 sessdes de informacao, abrangendo um total de 29 participantes. Tém sido
publicadas ofertas de emprego e de formacao com uma cadéncia semanal na pagina do

projeto.
- Aprender a empreender

Realizacdo do Bootcamp de empreendedorismo para jovens, com uma metodologia de
capacitacdo inovadora, intensiva e maioritariamente eficaz, esperando que no final os jovens
consolidem competéncias de empreendedorismo. O objetivo € o de contribuir para o
desenvolvimento de capacidades empreendedoras nos/as jovens. Foi realizado o bootcamp
“Flash Academy” — Trabalhar os conceitos de Empreendedorismo e competéncias

empreendedoras” e contou com 19 participantes.

Tendo em conta os resultados apresentados da execucdo dos CLDS 4G e face aos
indicadores previstos no plano de atividades conclui-se que as metas foram largamente

ultrapassadas.

Objetivo Operacional 3 — Executar o projeto Valor — Valorizar o Alentejo e as organizacdes

Sendo a consolidacao das parcerias uma das areas de intervencao estratégica do Setor do
Desenvolvimento Rural, o projeto VALOR — Valorizar o Alentejo e as Organizacdes, vem criar

uma maior proximidade e interacao entre os parceiros, em prol da valorizacéo do territorio.

Em 2022 foi dada sequéncia ao trabalho do diagndstico participativo iniciado no ano anterior,
trabalho que pretende compreender a situacao do territério, tracar conjuntamente uma

estratégia de intervencao e ainda contribuir para o envolvimento e capacitacao das entidades
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parceiras. Para a concretizacdo deste diagnéstico foram realizados 10 focus group que
tiveram como objetivo fomentar o trabalho de proximidade e de participacdo, auscultar e
identificar as necessidades, potencialidades e oportunidades de acordo com a realidade
socioeconomica, politica, ambiental e cultural do territorio. As sessdes de focus group foram

realizadas nas seguintes freguesias:

Vera Cruz

Alcacovas

Santana

Vila Nova da Baronia
Alvito

Aguiar

Viana do Alentejo

Amieira

© 0N o g h DR

Sao Cristévao

10. Santiago do Escoural
Estas sessbes permitiram sinalizar necessidades, preocupacbes e inquietagcdes que
conseguentemente originaram a organizacdo de eventos cujo objetivo foi o de aprofundar o
debate, clarificar a populacdo e questionar as estratégias futuras. Desta forma foram
organizadas as seguintes atividades: a Conferéncia “Portugal, Agricultura e Politica Agricola,
0s préximos anos” e o debate “Esvaziamento do Interior — desafios e prioridades dos

territérios”.

Em termos de indicadores perspetivados no plano de atividades para este objetivo
operacional, refira-se que o n° de entidades envolvidas foram largamente superadas. A
conferéncia contou com 90 participantes, o debate com 60 e as sessfes focus group tiveram

em média 12 entidades cada.

Objetivo operacional 4 — Executar o projeto de Cooperacdo Interterritorial “Turismo Fora

D’'Horas”

Sobre o projeto de cooperacao interterritorial “Turismo Fora de Horas” foram realizados varios
encontros de parceiros, maioritariamente via plataforma zoom. O ano 2022 contou com a
contratacdo dos servicos de consultoria estratégica e acompanhamento do projeto, o servico
de criacdo de imagem corporativa e identidade visual da marca e o inicio do procedimento
para a aquisicdo de servicos para a construcao de plataforma digital.
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Com a entrada do consultor na equipa foi definida e concertada a metodologia de recolha de
informacéo para a plataforma entre 0s grupos parceiros e consensualizada a imagem da

marca.

Contrariamente ao programado o diagndstico do territorio ndo foi concluido o que originou um

atraso na criagéo e desenvolvimento da plataforma.

Objetivo operacional 5 — Executar o projeto de Cooperacédo Transnacional “Include Rotas

Sem Barreiras”

Tomando em consideracédo que o GAL Terras Dentro iniciou a imputacdo da equipa técnica a
este projeto em Outubro de 2021, o ano 2022 foi efetivamente o ano cruzeiro da realizacao

das atividades.

Os parceiros reuniram com uma periocidade mensal o que permitiu o desenvolvimento das

atividades assentes em preparacdes e tomadas de decisdes por todos 0s parceiros.

No ambito das acbes de capitalizacdo do conhecimento foram realizadas 3 visitas técnicas a
boas praticas para atores chaves do territério. As visitas e respetivos encontros técnicos entre
comitivas dos diversos atores locais participantes, aconteceram em maio no concelho da
Batalha, em setembro na extremadura espanhola e em outubro no territério Pithiverais et

Gétinais em Franga.

Refira-se que, conforme planeado, aconteceu o Encontro Internacional de Turismo Acessivel
no Chateau de Chamerolle,s coincidente com a visita técnica a Franga, cuja organizacao foi
da responsabilidade do parceiro francés e com a participacdo internacional dos restantes

parceiros do projeto.

No que se refere as acdes de sensibilizacao, o ano 2022 foi marcado pela realizacdo da peca
de teatro "Muito ajuda o que ndo atrapalha" em territério Portugués que, no caso do GAL
Terras Dentro, as pecas foram apresentadas em Cuba, Alvito e Alcacovas. No total das

sessoOes, a peca foi vista por cerca de 160 pessoas.

Ainda no ambito das a¢fes de sensibilizacdo, foi produzido e editado o livro para criancas
“Férias sem barreiras” que contou com a ilustracéo de Bernadette Deprés, a famosa criadora

das personagens infantis francesas Tom-Tom e Nana.

Refira-se ainda que integrada nas acdes de estimulo / capacitacao para os agentes do setor

turistico, no final de 2022 foi constituido o agrupamento internacional de entidades
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adjudicantes para a contratacdo conjunta do servico de concecéo e produ¢ao de um video de
promocao do turismo acessivel. O servico foi contratado a empresa Video Planos- Producdes

Audiovisuais, Lda ainda em 2022.

Face aos indicadores previstos no plano de atividades, todos os indicadores foram cumpridos
a excecdo do numero de acdes de sensibilizacdo. Existiu efetivamente uma dificuldade de

articulacédo de datas entre a palestrante e a disponibilidade nas escolas.

No final de dezembro de 2022, a Terras Dentro viu aprovados 2 projetos PDR 2020, no ambito
do PNAES (Plano Nacional de Alimentacdo equilibrada e Sustentavel), cujos parceiros
obrigatorios s&o as Comunidades Intermunicipais, candidatados & Rede Rural Nacional, Area
4 — Observacao da agricultura e dos territorios rurais e que terdo inicio em 2023.0s projetos

referidos sao:
SAL - Semear e Alimentar Local

Neste projeto o GAL Terras Dentro é entidade coordenadora/promotora da parceria e abrange

todo o territério do Alentejo Central

O objetivo da operacao consiste em contribuir para a promocgao, valorizagcédo e salvaguarda
da dieta mediterranica, através da informacgdo, sensibilizacdo e educagdo para uma

alimentacé@o e consumo saudaveis e sustentaveis junto das IPSS’s, Escolas e stakeholders.

Esta operacéo, entre outras acdes, pretende averiguar praticas de “modelos” de contratacao
publica que privilegiem as compras ecolégicas e a diferenciacao positiva da producéo local e
de modos de producao sustentaveis. Estudar modelos de ementas a partir da producao local
e sazonal, baseados em modelos existentes passiveis de serem transferidos para o territério

com previsivel impacto direto nos produtores agricolas dos varios territorios parceiros.
TerraAlimenta - Transicdo para um Sistema Alimentar Territorializado

Neste Projeto a Terras Dentro é entidade parceira, sendo a Esdime o GAL coordenador e

promotor e abrange todo o Baixo Alentejo.

Entre outros objetivos especificos, pretende fortalecer e impulsionar a agao coletiva regional
para a implementagédo de Sistemas Alimentares Territorializados (SAT) que promovam uma
alimentacao sustentavel, saudavel e tendencialmente de base local. No projeto, entre outras
atividades, encontra-se previsto o desenvolvimento de uma base de dados da produgéo Local
— produtores (agricultura familiar), producao e potencialidades de abastecimento das cantinas

de restauracao coletiva e uma proposta preliminar de um SAT no Baixo Alentejo.
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Salientam-se ainda algumas participacbes da equipa Terras Dentro em iniciativas

relacionadas com este Setor, nomeadamente:

1 - ACTIVAR o Turismo de Montanha na Lousa. Partilha de Experiéncias!

Entidade promotora: Animar - Associacédo Portuguesa para o Desenvolvimento Local
2 — Competitividade e inovagéo no Alentejo Interior

Entidade promotora: Terras Dentro, Associacdo para o Desenvolvimento Integrado
3 — Casa do Impacto- Hub de empreendedorismo social

Entidade promotora: Terras Dentro, Associacdo para o Desenvolvimento Integrado

4 — A Mobilidade Urbana e a Acessibilidade como Fatores de Desenvolvimento Sustentavel
Entidade promotora: Municipio de Evora

5 — Programas de aceleracéo, ideacdo e bootcamps de empreendedorismo

Entidade promotora: Terras Dentro, Associacdo para o Desenvolvimento Integrado.

No ano 2022 o GAL Terras Dentro 2020 retomou as acdes de animacéo territorial com

enfoque sobretudo na promocéo e divulgacédo dos produtos locais, do patriménio cultural e

tradicional em varias feiras e certames, das quais salientamos a Ovibeja, a Feira Anual de
Cuba, a Feira do Cante e das Tradi¢cBes/Cuba Leader, Feira do Chocalho, Feira do Montado,

Semana Cultural de Alcacovas, Festival das Sopas de Montemor-o-Novo, entre outras.

Educacéo e Formacéao

No ano de 2022 demos continuidade ao trabalho previsto, planificado e enquadrado na
premissa estabelecida para o desenvolvimento da atividade educativa e formativa na Terras
Dentro, que se baseia na organizacéo de atividades que contribuam para o desenvolvimento
de competéncias profissionais, sociais e de desenvolvimento pessoal e que possam, através
da sua aquisicao, contribuir para o bem estar, melhoria da qualidade de vida das pessoas
integradas na comunidade e por consequéncia convergir para o desenvolvimento do territorio.
A educacao e formacdo afigura-se assim como pilar estratégico e estruturante para o
desenvolvimento local, o qual permite a democratizacdo do acesso a oportunidades
educativas que assentam em processos colaborativos, baseados nos recursos locais. E com
base neste principio que estruturamos as atividades a desenvolver, que enunciamos de

seguida, bem como o nimero de participantes abrangidos:
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OBJETIVO ESTRATEGICO 1 - Contribuir para a qualificacdo da populacdo

Objetivo Operacional 1 — Promover e executar acdes de formacao certificadas

A Terras Dentro no ano de 2022 néo realizou ac¢des de formacédo de acordo com o previsto
em plano de atividades por ndo encontrar adequacdo as mesmas no territério (interesse do
publico), mas, em contrapartida, optou pela realizacao de varias acdes de capacitacdo em

diversas tematicas, conforme iremos descrever mais adiante.

Objetivo Operacional 2 — Realizar acdes de capacitacdo e de promocao de competéncias

Durante o ano de 2022 foram organizadas acfes de capacitacdo e de promocao de
competéncias, nomeadamente promoc¢ao da leitura e escrita, oficinas, workshops, sessées
de orientacdo vocacional, tutorias e apoio ao estudo. As acdes realizadas excederam a

previsao inicial, concorrendo desta foram para o cumprimento dos objetivos previstos.

Estas atividades foram desenvolvidas no ambito dos projetos que a Terras Dentro esta a
executar, designadamente nos CLDS 4G — Contratos Locais de Desenvolvimento Local, com
intervencdo nos concelhos de Viana do Alentejo, Cuba, Alvito e Vidigueira e que tém como
objetivo promover a inclusdo social de grupos populacionais desfavorecidos contribuindo para
0 desenvolvimento e promocdo de competéncias. Assim foram desenvolvidas as seguintes

atividades nas localidades referidas:

Acdes Atividade Ne de Ne de Projeto
sessbes | participantes
Cidadania: Direitos e Deveres 1 11 Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo
Igualdade e N&o Discriminacao 1 7 Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo
A Prevencdo para o Consumo de Alcool = 1 4 Rumo Certo - CLDS - 4G -
em Menores Viana do Alentejo
Acbes de | A Prevengdo da Violéncia Doméstica e | 1 7 Rumo Certo - CLDS - 4G -
capacitacdo | Consumos Viana do Alentejo
A Importancia da Educacédo e do Ensino | 1 6 Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo
Parentalidade Consciente: Que Mae/Pai | 1 5 Rumo Certo - CLDS - 4G -
Quero Ser? Viana do Alentejo
Parentalidade Consciente: Como Ficar 1 10 Rumo Certo - CLDS - 4G -

Mais Forte? Viana do Alentejo
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Promocéo
da Leitura e

Escrita

Acdes de
Orientacéo

vocacional

Tutorias e
apoio ao

estudo

Parentalidade Consciente: Os Certoseos | 1

Errados na Parentalidade

Parentalidade Consciente: Os Segredos @ 1

das Boas Relacdes

Parentalidade Consciente: As Birras em | 1

Todas as ldades

Parentalidade Consciente:
Comportamento

Radio

Comunicacgéo

Ser Empreendedor da teoria a pratica
Flash academy

Como criar o préprio negocio

Seréo de Poesia

Oficina de Inglés

Erasmus +

Os Pais Gostam de Contar Histérias

O

Feira das Profissbes "O Teu Futuro

Comeca Agora: Aqui Podes Encontrar a

Tua Profissao"

Feira das Profissbes "O Teu Futuro

Comeca Agora: Aqui Podes Encontrar a

Tua Profissdo"
Sessbes de apoio ao estudo
Sessfes de apoio ao estudo

Apoio ao Estudo

2

25

47
143
65

13

33

31

19

29

75

20

42

40

31

34

22
155
3i7

Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo
Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo
Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo
Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo
Vita 9 - CLDS - 4G - Alvito
Vita 9 - CLDS - 4G - Alvito
Futuro Ativo - 4G -

Vidigueira
Futuro Ativo - 4G -
Vidigueira
Futuro Ativo - 4G -
Vidigueira

Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo

Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo

Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo

Rumo Certo - CLDS - 4G -
Viana do Alentejo

Rumo Certo - CLDS - 4G -

Viana do Alentejo

Rumo Certo - CLDS - 4G -

Viana do Alentejo

Vita 9 - CLDS - 4G - Alvito
Cuba ConVida - 4G - Cuba
Rumo Certo - CLDS - 4G -

Viana do Alentejo

Outro projeto responsavel pela realizacdo de acdes no ambito da atividade educativa e

formativa, tais como acdes de capacitacdo, workshops, conferéncias e seminarios, foi o
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projeto VALOR — Valorizar o Alentejo e as Organizacdes, cujo objetivo é o de contribuir

para a valorizacdo do territério através da construcdo de processos colaborativos que

concorram para o reforco da capacitacdo das organizacdes e atores locais. As atividades

realizadas no &mbito deste projeto em 2022 foram:

Acdes de

Capacitacéo

Workshop

Conferéncias

e seminarios

Atividades

Participantes

Localidade

Vamos falar de economia circular

Conduzir e operar com o tractor
em seguranga

Os segredos da Colaboracéo —
Colaborar Faz toda a diferenca

Investigacdo Apreciativa

76

14

15

15

Online

Vila de
Frades

Alcacovas

Alcacovas

Esvaziamento do Interior —

desafios e prioridades do territério

54

Cuba

Os projetos Escolhas 82 geracédo, nomeadamente o Cresce e Aparece - que tem intervencao

em Cuba, Vidigueira e Alvito, e 0 Monte Dentro, com intervencao no concelho de Montemor-

o-Novo, tém como publico alvo criangas e jovens, contudo, também desenvolvem atividades

para adultos, como € o caso do Cresce e Aparece que trabalha a alfabetizacdo com mulheres

de etnia cigana, com o objetivo do combate a discriminacao, do refor¢o da coeséo social e da

promocao de igualdade de oportunidades. No ambito destes projetos foram organizadas e
desenvolvidas as seguintes atividades:
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Projeto | Atividades N° de atividades | Participantes
realizadas

Monte Dentro
Projetos Educativos 84 66

W

Promocéo da | 160 218
Cidadania ativa

o

Desenvolvimento de | 378 264

Cresce e

Aparece competéncias em TIC

Promocéo de | 78 7

participagdo civica e

Foi ainda executado e terminado em dezembro de 2022, o projeto UP2B — Boosting Up
School Education towards European Citizenship and Labour Market Inclusion, no ambito do
programa Erasmus+, Parceria Estratégica no Campo da Educacédo Escolar, cujo objetivo foi o
de impulsionar a educacéo escolar para a cidadania europeia e a inclusdo no mercado de
trabalho.

Este projeto contou com uma parceria de 9 entidades, de 6 paises diferentes (Portugal,
Espanha, Dinamarca, Turquia, Leténia e Bulgaria) e onde o promotor € a APLOAD — Avaliacao
e Planeamento Social Lda. e a Terras Dentro assumiu o papel de entidade parceira com
afetacdo financeira. Por se tratar de um projeto de cooperacéo este sera aprofundado neste

documento no ponto referente a cooperacao.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2 — Reforcar os processos colaborativos no ambito da
Educacao e Formacao

Objetivo Operacional 1 — Patrticipar nas reunides dos conselhos municipais e consultivos

O trabalho em parceria é fulcral e determinante para 0 sucesso e concretizacao dos objetivos
a que nos propomos bem como resposta as necessidades sinalizadas no decorrer da
intervencdo. Neste sentido a Terras Dentro continua a trabalhar articuladamente no
desenvolvimento de processos educativos integrando redes de trabalho de cariz nacional,
regional e local, designadamente: integra o grupo de trabalho Educacéo, Cidadania e
Igualdade dinamizado pela Animar, tendo participado ao longo do ano nas reunibes de
trabalho e ainda nos webinarios realizados, integra o Conselho Municipal e Geral de Educacéo
de Viana do Alentejo, o Conselho Consultivo da Escola Profissional de Alvito e da Escola

Profissional de Cuba e a rede local de Educacao do concelho de Cuba.

OBJETIVO ESTRATEGICO 3 — Garantir a capacitacdo e reciclagem dos recursos
humanos

Objetivo Operacional 1 — Participar em acbes de formacdo, capacitagdo, congressos e
workshops

No ano de 2022 a equipa Terras Dentro cumpriu na sua maioria as horas de formacgéo
obrigatérias por lei e por colaborador/a em areas de interesse para o0 respetivo
desenvolvimento pessoal e profissional. Algumas dessas acdes foram organizadas e
promovidas pela propria entidade e outras por entidades externas. Referimos como exemplo
a frequéncia de formacao e/ou capacitacdo em: contratacao publica; igualdade de género;
combate a violéncia doméstica; lideranga e motivacado de equipas; economia circular; financas
para nao financeiros; gestdo e analise de projetos; articulacéo e trabalho em rede; museus,
patriménio e identidade; enoturismo; intervencdo psicolégica com adultos mais velhos;
avaliacdo psicoldgica; servigo social e intervengéo sistémica com familias; deontologia e ética
no apoio a comunidade; gestao de equipas; dinamicas de educacao nao formal em contextos
de risco; parentalidade consciente; inteligéncia emocional e produtividade; teoria da mudanca

comportamental; inglés avancado; entre muitas outras.

No ambito das formacgdes promovidas em particular no ambito do DLBC, salientamos a

frequéncia das seguintes acdes pela equipa deste projeto s6 em 2022:

1. Mddulo de Notificacdes e Sancdes (Online)
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

Entidade promotora: IFAP — Instituto de financiamento da Agricultura e Pescas, IP

. Norma de pagamentos (Online)

Entidade promotora: IFAP — Instituto de financiamento da Agricultura e Pescas, IP

. Licenciamento de pequenas producdes alimentares (Montemor-0-Novo)

Entidade promotora: Terras Dentro, Associacdo para o Desenvolvimento Integrado

. PNAID e Apoio ao Investimento da Diaspora (Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negocios Estrangeiros

. +CO3S0 e Valorizacéao do Interior (Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Apoio de Proximidade ao Investidor e ao Empreendedor(Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Eportugal - Portal de Servigcos Publicos (Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Apoios e Incentivos a Criacao do Préprio Emprego(Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Atividade Agricola e Pescas (Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Incentivos ao Desenvolvimento Rural e Mar (Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negdcios Estrangeiros

. Atividade Industrial, Comércio e Servicos (Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negocios Estrangeiros

Recursos de Suporte a Atividade Turistica (Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Beneficios fiscais (Online)

Entidade promotora: Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Comunicacdes e dinamicas criativas (Alcagovas)

Entidade promotora: Terras Dentro, Associacdo para o Desenvolvimento Integrado
Sistemas de informacao geogréfica (Alcacovas)

Entidade promotora: Terras Dentro, Associacdo para o Desenvolvimento Integrado
Formacao - Como implementar Sistemas Alimentares Locais e Sustentaveis (Online)

Entidade promotora: Associagédo In Loco

Pelo exposto consideramos que o objetivo estratégico e operacional foi largamente cumprido.
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Intervencao Social
Tal como acontece nos outros Setores, neste ponto sera realizada uma avaliacdo quanto ao

nivel de cumprimento dos objetivos definidos e resultados estimados no Plano de Atividades

do Setor de Intervencédo Social para 2022.

A equipa técnica da Terras Dentro esta dividida pelos 6 concelhos da zona de intervencao:
Alvito, Cuba, Montemor-o-Novo, Portel, Viana do Alentejo e Vidigueira. Esta descentralizacéo
dos recursos humanos pelos diferentes concelhos, consoante os projetos que estdo em
execucao, permite a realizacdo de uma intervencdo de proximidade com a comunidade, o
publico-alvo prioritario de cada projeto e um contacto constante com os parceiros. Esta
abordagem de proximidade tem inUmeras vantagens, permitindo que os destinatarios das
intervencdes nos conhegam e sempre que necessario vao ter com os técnicos, facilitando um
maior conhecimento das necessidades reais e permite uma maior articulagdo com os diversos

atores locais.

Esta proximidade também agiliza a participacdo da Terras Dentro nas diversas estruturas de
intervencdo social nestes concelhos. Desta forma continuamos a ter uma presenca e
participagdo assidua e continua nos diversos CLAS — Conselhos Locais de A¢do Social; no
NLI — Nucleo Local de Insercdo; nas CPCJ; nos nucleos executivos; na EAPN; na Rede

Construir Juntos; entre outros.

Durante o ano de 2022 a Terras Dentro implementou e executou 9 projetos de intervencéo

social, nomeadamente:

- 4 Contratos Locais de Desenvolvimento Social 4G (CLDS) nos concelhos de Alvito “Vita9 -
4G”, Cuba “Cuba (Con)Vida - 4G”, Viana do Alentejo “Rumo Certo - 4G” e Vidigueira “Futuro

Ativo - 4G”, transitados do ano anterior e prorrogados no final de 2022 até junho 2023;

- 2 projetos do Programa Escolhas 8G, um no concelho de Montemor-o-Novo — Monte Dentro-
E8G, e outro de carater intermunicipal em Alvito, Cuba e Vidigueira — Cresce e Aparece-E8G,

também transitados do ano anterior e também alvo de uma prorrogacao até junho 2023;

- 1 projeto no ambito do programa Bairros Saudaveis — “Gente Rija”, no concelho de Viana do

Alentejo que terminou em outubro 2022;

- 1 projeto de Mediadores Municipais e Interculturais no concelho de Alvito, coordenado pela
Céamara Municipal de Alvito e no qual a Terras Dentro é entidade parceira com afetacdo
financeira e responsabilidade pela contratacdo e acompanhamento do mediador intercultural.

Este projeto iniciou no final de 2021 e foi prorrogado no final de 2022 para o ano de 2023;
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- 1 Agéo de Incluséo pela Cultura no Alentejo Central — RecriArte, no concelho de Viana do

Alentejo e Portel, direcionada a publicos desfavorecidos e com o objetivo de possibilitar

experiéncias culturais com o fim dltimo da promoc¢do da sua melhor integracdo na

comunidade.

Durante este ano terminaram os trabalhos da Terras Dentro de elaboracdo do Plano de

Desenvolvimento Social do concelho de Alvito e do seu Plano de Acdo, bem como do Plano

de Desenvolvimento Social do Concelho de Cuba.

Foi também finalizada em 2022 a elaboracdo do Diagnostico no ambito do Plano Municipal

para a lgualdade no concelho de Alvito e sua implementacao e iniciados os trabalhos para a

elaboracéo e implementacéo do Plano Municipal para a Igualdade de Viana do Alentejo.

No ambito dos projetos e iniciativas de intervencgao social, destacamos as que se apresentam

no quadro seguinte:

Atividades Desenvolvidas

Desenvolver acdes de intervencao Numero de Numero de Projetos

familiar e parental interventiva da sessdes participantes

pobreza

Acdes de intervencédo familiar e parental 207 150 E8G Monte Dentro / CLDS4G
Cuba / CLDS4G Vidigueira /
CLDS4G Alvito/ CLDS4G
Viana

Atendimentos Sociais 250 143 CLDS4G Alvito/ CLDS4G
Viana / CLDS 4G Cuba

Desenvolver a¢cdes de incluséo social a Numero de Numero de Projetos

idosos sessdes participantes

Acdes de apoio a idosos 92 151 Gente Rija/ CLDS4G Alvito

Acdes de inclusdo de idosos pela cultura 29 163 Gente Rija/ RecriArte /
CLDS4G Alvito

Acdes promotoras da qualidade de vida, 54 107 Gente Rija/CLDS4G Alvito/

salide e habitacao CLDSA4G Viana

Desenvolver acdes de apoio a processos Numero de Numero de Projetos

de integracao profissional, social e sessdes participantes

pessoal

SessBes de procura ativa de emprego; 233 358 E8G Monte Dentro / CLDS4G

Medidas ativas de emprego; Elaboracéo de Cuba / CLDS4G Vidigueira/

CV; Simulacéo de entrevistas, entre outras CLDSA4G Viana

Orientacdo Vocacional e Mentoria 25 40 CLDS4G Vidigueira / CLDS4G
Viana

Desenvolver acdes de promocéo de Numero de Numero de Projetos

participacao civica e/ou comunitaria e/ou sessdes participantes

associativa

Sessbes de apoio a criacdo de associacdes 409 830 E8G Cresce e Aparece / E8G

de jovens/estudantes; seguranca e
prevencao rodoviaria; Direitos e deveres dos
cidadaos; acessibilidades; Caminhadas e
rastreios; prevencdo de consumos, entre
outras

Monte Dentro/ Gente Rija/
CLDS 4G Cuba/ CLDS4G
Vidigueira/ CLDS4G Alvito/
CLDSA4G Viana
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Desenvolver ac6es de promocédo de Ndmero de Ndmero de Projetos
igualdade de género e/ou igualdade de sessdes participantes

oportunidades e/ou violéncia no namoro

Semana Municipal para a Igualdade; E8G Cresce e Aparece / E8G
Sessbes de informacéo e sensibilizacdo na 71 962 Monte Dentro / CLDS4G Cuba
escola e para a comunidade sobre; Bullying, / CLDS4G Vidigueira/CLDS4G
entre outras Alvito/ CLDS4G Viana

E importante também reforcar que as tematicas abordadas nestas diversas acdes
mencionadas acima, foram sempre identificadas em conjunto com os atores locais e vao de
encontro as necessidades dos territorios, nomeadamente as acessibilidades, a promocao dos
direitos das criangas, o voluntariado, a alimentacdo saudavel, a diabetes, as deméncias, o
trafico de seres humanos, o bullying e o cyberbulling, a internet segura, a igualdade de género,
a violéncia no namoro, a parentalidade, a participagcdo comunitaria, a gestao financeira, a
gestdo do tempo, a prevencdo de maus tratos na infancia, a utilizacdo de métodos
contracetivos e planeamento familiar, rastreios visuais, rastreios de hepatites virais e
VIH/SIDA, diversas sessdes sobre prevencéo de consumos com o apoio do IPDJ e a equipa

do CRI — Centro de Respostas Integradas do Alentejo.

Foram também realizados diversos campos de férias direcionados para criangas e jovens,
cujo objetivo principal foi sempre promover o desenvolvimento pessoal e social,

principalmente em grupos mais vulneraveis.

Podemos afirmar que todo o trabalho desenvolvido pela Terras Dentro no ambito da
intervencao social e através dos seus projetos e iniciativas, tocaram as diversas franjas que
constituem o tecido social do territério de intervencéo, quer em termos econdémicos quer em
termos etarios na medida em que trabalhou com criancas, jovens, adultos/as e idosos/as,
realizando assim uma verdadeira intervencao integrada e abrangente nas mais diversas

dimensodes socio econdmicas.

Desta forma, todos os objetivos definidos no plano de atividades para 2022 foram

sobejamente concretizados.

Cooperacéao para o Desenvolvimento
Em 2022 este setor contou com a execucdo de 4 projetos de cooperacdo, 2 deles que

iniciaram no final de 2021 e viram o forte da sua implementacdo em 2022 (Projetos de
Cooperacao Transnacional PDR2020), outro que iniciou em 2020 mas s6 em 2022 ap6s a
pandemia conseguiu consolidar a sua execucao (Cooperacao Interterritorial PDR2020), e um

guarto que iniciou igualmente em 2020 mas devido a pandemia acabou por ser prorrogado
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até dezembro de 2022 tendo de facto tido neste ano a sua maior expressao (Projeto UP2B,

Erasmus+):

1) O projeto de cooperacao transnacional “Montado — Conservacédo e Valorizagao”,
desenvolvido em parceria com o GAL ADERCO (Espanhol), o GAL Pays Pyrénées
Méditerranée (Francés) onde a Terras Dentro, é a entidade Coordenadora e é
desenvolvido no ambito do PDR2020. O objetivo deste projeto esta implicito no seu
nome, pois pretende alertar para a importancia de valorizar, conservar e proteger este
ativo téo valioso econémica e socialmente e para o qual ainda é necessario trabalhar
e investir muito para que ndo desapareca das nossas paisagens, visto estar em risco
em muitos territorios.

Neste projeto destacamos em 2022 a realizacdo de dois encontros técnicos
internacionais, um na Herdade do Freixo do Meio em Montemor-o-Novo, e outro em
Franca, com o objetivo de conhecer e compreender as diferencas no ecossistema
montado e nas boas praticas de gestdo utilizadas nos diferentes paises. Foram
também realizadas 2 acdes de sensibilizacdo, uma em Portugal na Feira do Montado
de Portel e outra em Franca integrada na Vivexpo, ambas com a promocao dos
produtos do montado e atividades de educacdo ambiental inerentes a este
ecossistema tdo especial, onde a necessidade da sua valorizacdo e preservagao

estiveram sempre presentes.

Foram em 2022 concebidos e produzidos materiais didaticos e pedagégicos, como a
Maleta “Viver o Montado” e os videos “De olho no Montado” gravados em Portugal e
em Franca e que tém servido de base a dinamizacéo de inUmeras atividades sobre a

tematica.

Foi também em 2022 que se criou a imagem identitaria do projeto e a producéao de roll-

ups de divulgacao do projeto nas 3 linguas parceiras (portugués, francés e espanhol).

Por fim, foram construidos diversos posters técnicos sobre o montado, que servem
para divulgar os pontos fortes e as oportunidades deste ecossistema mas também

para dar a conhecer algumas das suas vulnerabilidades.

2) O projeto de Cooperacéao Transnacional “Include Rotas Sem Barreiras”, cujo grupo
Coordenador € novamente o GAL Terras Dentro 2020 e as entidades parceiras séo:
GAL Al Sud — Esdime — Portugal; GAL ADERE 2020 - Vicentina — Portugal; GAL
ADERCO - Asociacion para el Desarrollo Rural de la Comarca de Olivenza - Espanha;
GAL CEDECO-Tentudia — Centro de Desarrollo Comarcal de Tentudia- Espanha; GAL
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Pithiverais et Gatinais — Franca. O objetivo deste projeto € a sensibilizacdo para a
diferenca promovendo a igualdade de oportunidades na légica das acessibilidades

para todos/as.

Neste projeto em 2022 os parceiros reuniram com uma periocidade mensal o que
permitiu o desenvolvimento das atividades sempre assentes em preparacdes e

tomadas de decisdes conjuntas.

No ambito das acles de capitalizacdo do conhecimento foram realizadas 3 visitas
técnicas a boas praticas para atores chaves do territério que aconteceram em maio no
concelho da Batalha, em setembro na extremadura espanhola e em outubro no

territorio Pithiverais et Géatinais em Franca.

Refira-se que, conforme planeado, aconteceu o Encontro Internacional de Turismo
Acessivel no Chateau de Chamerolle,s, coincidente com a visita técnica a Francga, cuja
organizacdo foi da responsabilidade do parceiro francés e com a participacdo

internacional dos restantes parceiros do projeto.

No que se refere as acdes de sensibilizacao, o ano 2022 foi marcado pela realizacédo
da peca de teatro "Muito ajuda o que nao atrapalha" em territério Portugués que, no
caso do GAL Terras Dentro, foi apresentada em Cuba, Alvito e Alcacovas. No total das

sessoOes, a peca foi vista por cerca de 160 pessoas.

Ainda no ambito das ac¢bes de sensibilizacdo, foi produzido e editado o livro para
criancas “Férias sem barreiras” que contou com a ilustracéo de Bernadette Depres a

famosa criadora francesa das personagens infantis Tom-Tom e Nana.

Referir ainda que integrada nas acdes de estimulo / capacitacdo para os agentes do
setor turistico, no final de 2022 foi constituido o agrupamento internacional de
entidades adjudicantes para a contratacdo conjunta do servico de concecdo e
producdo de um video de promocao do turismo acessivel. O servigo foi contratado a
empresa Video Planos- Producdes Audiovisuais, Lda ainda em 2022.

3) O projeto de Cooperacao Interterritorial “ Turismo Fora D’'Horas”, que € liderado pela
Associacao Vicentina do Algarve e tem como parceiras a Terras Dentro e a Esdime do

Alentejo.

Neste projeto foram realizados varios encontros de parceiros, maioritariamente via
plataforma zoom. O ano 2022 contou com a contratacdo dos servi¢cos de consultoria

estratégica e acompanhamento do projeto, o servico de criagdo de imagem corporativa
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e identidade visual da marca e o inicio do procedimento para a aquisicdo de servicos
para a construcéo de plataforma digital.

Com a entrada do consultor na equipa foi definida e concertada a metodologia de
recolha de informacéo para a plataforma entre 0s grupos parceiros e consensualizada
a imagem da marca.

Contrariamente ao programado, o diagnéstico do territério ndo foi ainda concluido o
gue originou um atraso na criacdo e desenvolvimento da plataforma.

4) Projeto Erasmus+ UP2B - Boosting Up School Education towards European
Citizenship and Labour Market Inclusion, onde o promotor € a APLOAD Lda. com
sede no Porto e a parceria constituida por mais 8 entidades de 6 paises diferentes,
entre elas a Universidade do Porto/Portugal, a Terras Dentro/Portugal, uma
Associacdo Empresarial de Investigacdo de Espanha, a Universidade de
Cukurova/Turquia, a escola Cukurova Kaymakamligi/Turquia, a associacdo Znam |
Moga/Bulgaria, a Brain Log/Dinamarca e a escola Rigas Pardaugavas
Pamatsjola/Letonia.

Os objetivos deste projeto séo contribuir para melhorar a atratividade escolar, facilitar
o relacionamento e a transicdo entre a escola e o mercado de trabalho, aumentar o
senso de cidadania dos alunos gerando conscientizacao sobre o mercado de trabalho
e aumentar o sentido de cidadania europeia e 0s seus principais valores de equidade,
nomeadamente no que respeita a género, minorias e direitos humanos, como aspetos

fundamentais da educacao.

Em dezembro de 2022 terminamos o projeto com todas as metas cumpridas em termos

de outputs e atividades atingidas:
- 4 reunido transnacionais (Portugal, Dinamarca, Letonia e Turquia);

- 1 plataforma online com comunidade de praticas escolares e profissionais e um
repositério ativo de ferramentas de ensino produzidas por todas as entidades

parceiras;
- 1 Manual de correspondéncia entre escola e emprego;

- 1 pacote de atividades pedagdgicas sobre cidadania e trabalho, incluindo propostas

presenciais e digitais;
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- 7 eventos multiplicadores realizados nos respetivos paises e direcionados a centenas

de participantes da comunidade escolar.

Desta forma e focando nos objetivos descritos em plano de atividades para 2022, podemos
dizer que cumprimos claramente o Objetivo Operacional — Executar projetos de
cooperacao transnacional e interterritorial com a execucdo dos 4 projetos previstos e 0
envolvimento de 13 parceiros no total. No entanto nao foi possivel cumprir o Objetivo
Operacional — Candidatar novos projetos na area da cooperacdo para O
desenvolvimento, onde estava prevista a candidatura a 1 projeto novo, mas que nao se
concretizou sobretudo porque focAmo-nos em impulsionar os restantes projetos que estavam
ja em curso e que devido a situacdo pandémica sofreram alguns atrasos e foi preciso

recuperar durante o ano 2022.




RELATORIO DE ATIVIDADES 2022 TERRAS DENTRO

PARTE Il - PROJETOS REALIZADOS

Neste capitulo procedemos a uma sintética apresentacdo dos projetos e atividades
desenvolvidas durante o ano 2021.




RELATORIO DE ATIVIDADES 2022 TERRAS DENTRO

Projeto Cresce e Aparece E8G — Cuba, Alvito e Vidigueira (Escolhas 82 Geracéao)

Montant Taxa de
ontante 5
Data . . . Programa (% de . Execugao
Data Fim Resumo do Projeto Atividades ) ) Parcerias Resultados Alcancados aprovado no (acumulada)
. financiamento) )
Inicio total do projeto
Dez 2022
Abil Junho O Projeto Cresce e Aparece — E8G, | -De A aZ; ESCOLHAS Camaras - Taxa de execugao 117.600,00 € 76,42%
visa a integracdo de criancas e _ Municipaiside acumulada de 91%, sendo )
2021 2023 jovens entre os 6 e os 25 anos e | - CigSupera; (100%) C!;n_to, c?uba, 93% na medida | e 89% na (apoio Escolhas)
- . idigueira
familiar r . i
seus a. iliares  at ave§ de | e medida 11l
metodologias que potenciam a Agrupamento de
educacao, ainclusao digital, habitos | - TrocaTemas: Escolas de Alvito - n° total de participantes Gnicos:
de vida saudaveis e a participacao 301
civica e comunitaria. - ReCriar; Agrupamento de . _
Escolas da - n° de participantes medida I:
- Forca Jovem; Vidigueira 324*
- . Agrupamento de . . .
-1m - n° :
aginArte; Escolas de Cuba n° de participantes medida Il
_ 271*
g éimbora: CPCJ de ANito:
- Cultiva-te; Cuba; Vidigueira
Escola Profissional | *existem criancas e jovens que
- Aprender +. de Alvito; Cuba

Clube da Natureza
de Alvito

LigArte

Associagao de Pais
e Encarregados de
Educagéo do
Agrup. de Escolas
de Vidigueira

participam em mais do que uma
atividade do projeto
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Projeto Monte Dentro E8G — Montemor-o-Novo (Escolhas 82 Geragédo)

Programa (%

Montante

Taxa de
Execucgéo

incluséo social e a
literacia digital de
criangas, jovens e suas
familias, potenciando a
reducao do absentismo e
abandono escolar, a
promogédo do sucesso
escolar e
consciencializagéo dos
individuos como agentes
de mudanca social.

Happy School Happy Life
1 Bigo, 2 Bigos

Apoio ao estudo

Be cool, be healthy
Deslizar

Articularte

La Fora

- Agrupamento de
Escolas de Montemor-
o-Novo

- Cercimor —
Cooperativa para a
educacdo, reabilitacdo,
capacitacao e inclusao
de Montemor-o-Novo

- Unido das freguesias
de Vila do Bispo e
Silveiras

- CELF- Centro de
Linguas e Formagéo

- Porta Méagica
Associagdo

- Associacdo Marca
ADL

- n° participantes acdes
educativas com
metodolog. ndo formais e
TIC para promogéao do
sucesso escolar e
reducao do absentismo:
390 participantes em 848
Sessdes

- N° participantes em
atividades que promovam
competéncias TIC (total):
368 participantes em
524 sessdes

- n° participantes em
ativid. promotoras da nao
discriminacéo, solidarie.,
partilha e direitos
humanos (total): 199 em
22 sessfes

-n° participantes em ativid.
promotoras da
participacao civica e/ou
comunitéria e/ou
associativa (total): 317 em
204 sessdes

-n° participantes em ativid.
de boas préticas de
salde, higiene e alimenta.
saudavel (total): 245
participantes em 114
sessdes

Data Inicio | Data Fim Resumo do Projeto Atividades de Parcerias aprovado no (acumulada)
financiamento) Resultados Alcancados | total do projeto
Dez 2021
Abril 2021 | Jun 2023 | Este projeto tem como Teatrices do Catacuzes ESCOLHAS - Camara Municipal de | -Taxa de execucdo global 117.600,00 € 82,05%
P Montemor-o-Novo (%): 97 % com 390
objetivo geral Promover a . L e .
! £ P Nativos Digitais (100%) participantes no projeto | (apoio Escolhas)
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Projeto Gente Rija — Bairros Saudaveis

Taxa de
Dat Data Programa (% Montante Execucéo
In?'a Fim Resumo do Projeto Atividades de Parcerias Resultados Alcancados aprovado (acumulada)
ic1o ! financiamento) no projeto
Dez 2022
Out Out Este projeto pretende 1-OLHA LADEIRA: elaborar 2
2021 2022 melhorar a qualidade de diagnosticos /levantamentos de 100% Programa | Agrupamento | Atividade 1: 49.950,00€ 91,61%
vida e bem-estar da necessidades: Bairros de Centros
comunidade em geral - Para melhorar acessibilidades /eliminar de Satde do = :
: - Aveis — - N° nvolvidas:3
valorizando de forma obstaculos em espagcos publicos; Saudaveis Alentejo o 32 Szzfgez:t?s-esg v
mtegrgdg O ERIEEINT), | - Identificacéo de percursos pedonais e/ou Financiamento Central — o : - : i .d -
através do seu potencial ciclovias (em cada uma das freguesias) PRR ACES N° de a¢des realizadas:
notque,re_sp;]e_ltta, 20 com o objetivo de estimular a pratica de
[PEMTASIS LT SSIATES exercicio fisico em seguranca. Atividade 2:
cultural, religioso, e o
paisagistico, aliado & ) . Municipio de
prética e promog&o da 2-SENIOR 4G: reforco das atividades Viana do N° de sessdes desenvolvidas:24
saude pelo exercicio fisico | realizadas no ambito do Clube de Saude Alentejo

preservando e valorizando
0 vasto conhecimento dos
seniores do concelho
como patriménio local.

Sénior (CSS) e Universidade Popular (UP)
potenciando a¢des de
acompanhamento/proximidade da
populacao sénior. Para tal serdo utilizados
equipamentos informaticos e de
monotorizagao.

3-OLHO POIAL: acdes de prevencéo de
quedas na pessoa sénior.

4 INTERGERACIONALIDADE - EU
CUIDO: acbes comemorativas de datas
emblematicas promotoras da
intergeracionalidade.

5-GINGABIKE: Aquisicéo e
disponibilizagéo de bicicletas (elétricas e
nao elétricas) a comunidade, Atividade
ancora para diversas acoes de ambito
desportivo, social e ambiental,
potenciando a valorizagdo de patriménio
(material e imaterial)

N° de participantes:80
N° de acdes realizadas:1

Atividade 3:

N° de sessdes desenvolvidas:20
N° de participantes:20

N° de acOes realizadas: 1
Atividade 4:

N° de sessdes desenvolvidas:17
N° de participantes:494

N° de acoes realizadas:17
Atividade 5:

N° de sessbes desenvolvidas:3

N° de participantes:80
N° de acbes realizadas:3
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DLBC - Desenvolvimento Local de Base Comunitéria/ Estratégia de Desenvolvimento Local / GAL Terras Dentro 2020

Componente FEADER (PDR 2020 MEDIDA 10 LEADER)

10.2.1.1 — Pequenos
Investimentos nas exploracoes
agricolas

10.2.1.2 — Pequenos
investimentos na transformagao
e comercializacao de produtos
agricolas;

10.2.1.3 — Diversificagao de
atividades na exploragéo
agricola;

10.2.1.4 — Cadeias curtas e
mercados locais;

10.2.1.5 — Promogéo de
produtos de qualidade;

10.2.1.6 — Renovacao de
aldeias

Acoes de animacéo
do territorio de
intervengéo e
aquisicao de
competéncias do
GAL

total: 1.979.509,98€
DP: 898.754,99€ (50%)

10.2.1.2 Peq. Investim. na
Transformacao e
Comercializ. de Produtos
Agricolas Investimento total:
2.191.836,82€

DP: 986.326,57€ (45%)

10.2.1.3 Diversificacdo de
Ativ. na Expl. Agricola Inv.
total: 1.490.664,95€
DP:596.265,98€ (40 %)

10.2.1.4 Cadeias Curtas e
Mercados Locais Inv. total:
97.693,62€

DP:48.846,81€ (50 %)

10.2.1.5 — Promocgéo de
Produtos de Qualidade Inv.

entre outras.

DP:243.177,89 €
(50%)

10.2.1.2 Pequenos
Investimentos na
transformagéao e
comercializagéo de
produtos agricolas

Investimento.
total:252.820,18 €
DP:126.410,09 € (50
%)

N&o foram
aprovados PA nas
outras Medidas em
2022.

Montantes Taxa de
. Programa/Medida (% de ) Resultados Execugéao
D?t.a Déta Resumo do Projeto Atividades g ) ) (% Parcerias aprovados (por (acumulada)
Inicio Fim financiamento Alcancados
Fundo)
Dez 2022
Jan. Dez Implementacao de uma Andlise e aprovacdo | PDR 2020 GAL: 51 Aprovados: 21 PA | FEADER: Medidas:
2022 2023 Estratégia de Desenvolvimento de candidaturas, IS entidades, el oy s
i i = -4 Funci R otal investimento . -
Local concebida em parceriano | preparacéo de ’ = maioritariamente ) ;
o ) Animagé&o-22 FASE - ) ; Funcionamento Funcionamento
territério de interveng&o do contratos dos Despesa total 2022/2023: privadas, entre /ieETSSET?T(J)béca e Animacéo e Animag&o:
Grupo de Agao Local (GAL) promotores, 185.827,05€ (100%) elas associagoes ( )
Terras Dentro 2020 do qual a acompanhamento I o d empresariais, aprovado: 157.952,99€ 60,64%
Terras Dentro é entidade de execucao de 10'2—"?9 emgntagao as associacOes de 10211 P
. L Estratégias (inclui refor¢co do ; -2.1.1 Pequenos
Gestora. projetos e analise e ) o agricultores, ADL, . 10.2
. regime de transic&o, ver Investimentos na -
; validagéo de IPSS, escolas Exploragao Implementacao 10.2
Cogestao de apoios para as pedidos de observ.) -3.399.364,22€ profissionais, Agricola das Estratégias | Implementag&o
seguintes areas da Medida i i .
L gd : g 10.2.1.1 Peq. Investim. na AIVEISBERLES, Investimento total: 2 .889.459 59€ das Estratégias
eader: Expl. Agricola Investimento autarquias locais, 486.355,78€ RN

51% (global
com as verbas
do RT)

10.2.1.1
66,00 %
10.2.1.2
36,00 %
10.2.1.3
54,00 %
10.2.1.6
51,00%
As restantes

medidas nédo
tiveram qualquer
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total: 0.00€ EXEeCcugao
DP:0,00€ financeira, uma
vez que ndo
10.2.1.6 — Renovagao de foram validados
Aldeias Inv. total:972.712,34€ quaisquer
DP:778.169,87€ (80 %) Pedidos de
Pagamento até a
Observ: Na medida 10.2 data de 31
considerou-se o montante dezembro 2022.

afeto a EDL incluindo o
reforgo (548.341,20€) através
do regime de transicédo (RT),
atribuido em 2021 e mais
428.607,62€ atribuido em
2022.
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DLBC - Desenvolvimento Local de Base Comunitéria/ Estratégia de Desenvolvimento Local / GAL Terras Dentro 2020

Componente FEDER/FSE (POR ALENTEJO 2020)

Gestora.

Termos de
Aceitacdo dos
promotores.

FSE: 1.060.306,00 €

FEDER: 2.109.709,00 €

agricultores, ADL,
IPSS, escolas
profissionais,
universidades,
autarquias locais,
entre outras.

candidaturas e
foram decididas, em
2022, pela AG:

- 3 com parecer
favoravel

pela AG (em
2022):
179.821,30€

Montantes Taxa de
Data Data Resumo do Projeto Atividades Prioridades de Investimento Parcerias Resultados aprovados (por A
Inicio | Fim J Alcancados (acumulada)
Fundo)
Dez 2022
Set Dez Implementagé&o de uma Divulgacéo e 9.6 (FSE) Estratégias de GAL: 51 A ETL do GAL
2015 | 2020 Estratégia de Desenvolvimento | promogéo da desenvolvimento local de base | entidades, _ _ TD2020 nao é
Local concebida em parceriano | estratégia. comupitae: maioritariamente | Proietos Projetos S’l{g?nqlesg?grio
itori i 5 . i inovadores/experi inovadores/expe
territério de intervengé&o do e d 9.10 (FEDER) Investimentos privadas, entre ! . D : ] p para a validagio
Grupo de Acéo Local (GAL) And Ise de no contexto de estratégias de | elas associagdes | Mentals haarea r’|menta|§ na de Pedidos de
Terras Dentro 2020 do qual a candidaturas. desenvolvimento local de base | empresariais, social (FSE): areasocial Pagamento.
4 enti comunitéria. el
Terras Dentro € entidade Preparacao dos R Deram entrada 12 FSE aprovado Tem-se

conhecimento
de Pedidos de
Pagamentos
liguidados no
valor de
195.816,00€ na
componente
SI2E e
Patriménio
Natural e
Cultural
/FEDER.

Taxa de
execucao:
9.28%

Tem-se
conhecimento
de Pedidos de
Pagamentos
liguidados no
valor de
11.209,70€ na
componente
SI2E/FSE.
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Taxa de
execucao:
1,06%

Observ.: note-
se que 0s
Ultimos dados
enviados pela
AG datam de
junho de 2019,
pelo que nao
tendo dados
mais atuais,
consideramos
apenas 0s
pagamentos
efetuados até
essa data.
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Projeto CLDS 4G VIANA DO ALENTEJO — POISE — 03-4232-FSE-000273

Programa Taxa de
Montante Execucdo
Data Data . o (% de )
) ) Resumo do Projeto Atividades ) . Parcerias Resultados Alcancados (no ano 2022) aprovado no (acumulada)
Inicio Fim financiamen )
projeto
to) Dez 2022
SET Junho Projeto de intervengéo 1- Espaco de atendimento, | POISE Parceiros da REDE | Eix0 1 L Financiamento 65,59%
2019 2023 integrada no concelho de acompanhamento e (Programa SOCIAL de Viana do | ATI1—160 processos °°“_St_'tu'd05' TOTAL (em
Viana do Alentejo, enciamlgh:gerr;toopara Operacional | Alentejo — Concelho | ATI2 =10 sesioeslgo PRI, candidatura)
transversal a dois eixos de gpcs)gszﬁes (?e gro’cura Inclus&o Local Agdo Social de | ATI3 =9 SEss0es |39 participantes;
atuagdo -(EIXO 1EMPREGO [ o 2 emprego Social e Viana do Alentejo - | ATI# -9 sessGes|37 participantes; 419999.18€
FORMAGAO E QUALIFICAGAO, | 5 oo oo e’ o Emprego) — | CLSAVA ATI5 — 14 sessdes|82 participantes;
e EIXO 2 INTERVENGAO ot ativas de el AT[6 — 15 sessdes|72 participantes;
FAMILIAR E PARENTAL, ?n?plr eZSO'a vas de 3.10 JF de Alcacovas; JFde | AT|7 — 19 empresarios/as envolvidas/os; ORCAMENTO
PREVENTIVA DA POBREZA 4 Apoio ,ao Aguiar;JF de VA; AT|8 — 72 processos constituidos; ANO 2022
INFANTIL)-, potenciando a empreendedor: FINANCIAME | Centro Imaculado ATI|9- 3 bootcamps empreendedorismo| 84 | 99 410,37€
aquisicdo/reforco de NTO 100% Coracéo de Maria; CSP

competéncias e a mediacéo
de conflitos - minimizando
fatores de risco nos publicos-
alvo privilegiados (grupos
com maior vulnerabilidade
sécio econémica), bem como
a valorizacdo dos recursos
enddgenos do concelho, e
territério/comunidade. A
intervencgéo tem especial
enfoque nos grupos com
maior vulnerabilidade sécio
econémica;

5- Sessoes de informagao
formacao e qualificagéo;
6- Sensibilizagéo as/aos
empresarias/os e
empregadores locais;

7- Circuito de comunicagéo
com empresarios;

8- Orientacao vocacional/
mentoria;

9- Crescer empreendedor;
10- Treino de
competéncias;

11- Intervengao
direcionada a familias;

12- Centro de recursos -
aprende a estudar;

13- Férias a valer;

14- Rede de parceiros de
prevenc¢éao do alcoolismo;

de VA; CSP Alcagovas;
GNR; Centro de
Emprego de Evora;
A.H. Bombeiros
Voluntérios de VA;
ARPI de VA; ARPI
Aguiar; Agrupamento
de Escolas de
VA/Aguiar; EBI/JI de
Alcécovas; Ass. Terra
Mae; Centro de Saude
VA;CD ISS EVORA;
CM VA; Ass. Pais de
Alcéagovas;

Ass. Pais VA e Aguiar;
SCM Alcégovas; SCM
VA; CRI Evora;Galopar
& Pedalar — Clube;

participantes; 1 Feira das profissdes;
Programa A Empresa: 3 turmas
Secundario|34 alunas/os envolvidas/os| 15
sessOes realizadas| 6 equipas a concurso | 4
equipas participaram na competicao regional
em maio na UEvora

Eixo 2

AT|10 -27 sess0bes|80 participantes

AT|11- 11 familias com acordo de
intervencéo

AT|12 — 4 grupos apoio ao estudo|57
criangas/jovens; 20 acoes de animacéo
pontuais|142 participantes

AT[13- 2 campos férias de 7 dias 6 noites|32
participantes;

AT|14 — 17 atividades| 120 participantes
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Projeto CLDS 4G ALVITO — POISE - 03-4232-FSE-000394

Taxa de
Montante Execucédo
Data Data . - Programa (% . Financeira
. . Resumo do Projeto Atividades ) . Parcerias Resultados alcangados aprovado no
Inicio Fim financiamento) . (acumulada)
projeto
Dez 2022
Out Jun O Projeto VITA 9-4G tem por | 1-Capacitagcao Familiar POISE (Programa | Entidade At|1 54 benéeficiarios; 87 TOTAL: 50,53%
2019 2023 objetivo promover um trabalho Operacional Coordenadora Local: sessoes
articulado e complementar com | 2-A¢des de Informagéo e Inclusdo Social e | Teas Dentro o SRR 22 s
as entidades locais de modo a | sensibilizagdo Emprego) At|2 ~198 beneficiarios; 36
contribuir para a inclus&o social e _ _ Sessees ORGAMENTO
a capacitacdo de familias, | 3-Criagdo de Recurso pedagégico | Tipologia 3.10 Parceiros: At]3 58 beneficidrios: ANO 2022:
criangas e jovens provenientes . FINANCIAMENTO Camara Municipal de construcao do recurso 252 080,15 €
avei 4- Artes e Oficios P
de contextos vulneraveis. 100% Alvito

O Eixo atribuido para o Contrato
Local de Desenvolvimento Social
do Concelho de Alvito foi:

Eixo 2: Intervencdo familiar e
parental, preventiva da pobreza

infantil; e correspondentes agdes
obrigatorias.

Contudo o plano de acao
contempla duas acdes adicionais
nao obrigatérias, nomeadamente
no eixo 1: EMPREGO
FORMAGAO E QUALIFICACAO
e eixo 3: Promocao do
envelhecimento ativo e apoio a

comunidade.

5- Workshops de Capacitagao

6- Tutorias e atividades ludico-
pedagogicas

7- Consome-te
8- Aprender a Empreender

9- Levantamento sobre as
necessidades na saude mental e
gerontopsiquiatria

REDE SOCIAL de
Alvito; CLAS de Alvito;
CPCJ; GAF; JF de
Alvito, JF de Vila Nova
da Baronia; Santa
Casa da Misericordia
de Alvito: Centro Social
e Paroquial de Vila
Nova da Baronia;
Centro de saude de
Alvito e Vila Nova da
Baronia; Agrupamento
de Escolas de Alvito;
Escola Profissional de
Alvito; CD ISS Beja;
Ass. Pais de Alvito;
Bombeiros Voluntarios
de Alvito; Gdc Baronia

pedagogico e sua
aplicacéo

At|4 68 beneficiarios; 28
sessdes

At|5 51 beneficiarios; 30
sessdes

At|6 86 beneficiarios; 83
sessdes

At|7 137 beneficiarios; 34
sessodes; 50 questionarios

At|8 41 beneficiarios; 18
sessdes; 1 Programa A
Empresa; 1 Programa
Inovation Chalenge

At|9 74 beneficiarios; 83
sessdes
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Projeto CLDS 4G VIDIGUEIRA - POISE-03-4232-FSE-000270

M Taxa de
ontante Execucao
Programa (% .
Dfat.a D«Iata Resumo do Projeto Atividades rodt (% Parcerias Resultados alcancados aprovado no (acumulada)
Inicio Fim financiamento) )
projeto
Dez 2022
Out Jun O Projeto Futuro Ativo CLDS 4G | 1- Espacgo de atendimento POISE (Programa | Camara Municipal de | Eixo 1: TOTAL: 57,17%
2019 2023 Vidigueira tem por objetivo | 2- Sessdes de informacéo e Operacional Vidigleira P —
incrementar e complementar a | divulgacdo sobre procura ativa de | Inclusdo Social e CPCJ de Vidigueira, A 419 978,40€
articulagio ~ entre  parceiros, | €MPregO . Emprego) Agrupamento de
patindo de uma abordagem | 3“A¢0es dedmfortmac;ao sobre _ _ escolas de Vidigueira, | 2) 5 sessdes /31 destinatarios | ORCAMENTO
halisien @ Eam [EEaUss & UG promoga;w e a_U oempre~go Tipologia 3.10 Escola Profissional o ANE ET
metodologia participativa. de forma 4- SessOes de informagéo sobre Fialho de Almeida, 3) 3 sessdes/ 16 destinatarios :
9 _p . P ’ ofertas de Educagao, formacao e FINANCIAMENTO Centro de salde de 89 586,86 €
a contribuir para 0 | qualificagdo 100% 4) 7 sessdes / 70 destinatarios

desenvolvimento de procura ativa
de emprego, aumento da
qualificagcdo escolar e profissional,
(o] empreendedorismo ®
competéncias que permitam aos
seus destinatarios/as a melhoria
das suas condicdes de vida e a sua
inser¢@o no mercado de trabalho.

Os Eixos atribuidos para o CLDS
4G do Concelho de Vidigueira
foram:

Eixo 1: Emprego, formacédo e
qualificacao

Eixo 2: Intervencéo familiar e

parental, preventiva da pobreza
infantil

5- A¢des de sensibilizagéo aos
empresarios

6- Orientacao Vocacional

7- Aprender a Empreender

8- Capacitacao Familiar

9- A¢des de informagao e
sensibilizacdo para a comunidade
10 — Sensibilizagao para a
mediacao de conflitos, protegéo e
direitos das criancas

11 — Questionario

12 — Acdes de
sensibilizagéo/capacitagéo para
jovens

13- Atividades Ludico
Pedagogicas

Vidigueira, Junta de
Freguesia de Selmes,
Junta de Freguesia de
Pedrogao do Alentejo
Junta de Freguesia de
Vila de Frades; Junta
de Freguesia de
Vidigueira, Centros de
convivio de Alcaria da
Serra; Centro de
convivio de Marmelar
CD ISS Beja;
Associacao de Pais do
Agrupamento de
Escolas de Vidigueira;
Céritas Diocesana de
Beja; CRI de Beja,
IEFP Beja;
GIP(Vidigueira); GADE;
Empresas e entidades
empregadoras do
concelho

5) 4 sessoes / 14 destinatarios
6) 6 sessdes/ 13 destinatarios
7) 9 sessdes / 75 destinatarios
Eixo 2:

8) 1 sessdes /3 familias e 5
criangas e jovens

9) 5 sessdes / 44 destinatarios

10) 8 sessdes / 33
destinatarios

11) 5 sessoes/ 89
destinatarios

12) 5 sesso6es / 90
destinatarios

13) 183 sessoes / 169
criancas e jovens
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Projeto CLDS 4G CUBA - POISE-03-4232-FSE-000272

Taxa de
Montant Execuca
ontante
Data Data Resumo do Projeto Atividades Programa (% Parcerias aprovado no (act?mul
o ) ; ; Resultados alcancados
Inicio Fim financiamento) projeto ada)
Dez 2022
out Jun | O projeto Cuba (Con)Vida U POISE (Programa Municipio de Cuba; JF Cuba; JF Faro | Atividades Previstas e iniciadas: 14 TOTAL; 55,97%
2019 2023 ;ﬁmgerenr a??\gosagbéig\.’; Operacional Inclusdo do Alentejo; JF Vila Alva; JF Vila Ruiva EIXO 1- 117 999 866
VEIRAglilCls 1al | 2-Sesstes de divulgagio i i - Saryi =0 . o :
dos cidaddos de forma a | sopre medidas ativgsgde St ENED) = || G4 AR GO AR S e A191 pessoas atendidas; 8 Processos individuais; 9
combater a pobreza € a | emoreqo - Emprego do IEFP; Servico Local, ISS— | Projetos de vida
exclusdo social através de Tipologia 3.10 NLI; Centro de Salide de Cuba; Santa [ A2 120 Agdes de ofertas de emprego; 74 participantes; | ORCAMENTO
atividades que se | 3-Apoio ao autoemprego Casa da Misericordia de Cuba; Santa 61 beneficiarios encaminhados .
retendem executar em L ) FINANCIAMENTO AT ; . A3 1 concursos de ideias; 6 beneficiarios com ideias de | ANO 2022:
i 4- Sessodes de informacao Casa da Misericérdia de Vila AIva,
parceria. Para isS0 - HO 100% Make it Better: Associacao Educati auto emprego;
pretendemos  desenvolver | SObre formacao e qualificacao ake it Beter; Associagdo Educativa | a4 16 Acges de informaczo; 8 participantes;
competéncias de | s Inquérito as empresas do Nacional de Incluséo e Inovagao nas 7 beneficidrios encaminhados.

empregabilidade, pessoais,
sociais, empreendedoras e
parentais que contribuam
para maior resiliéncia face
as adversidades e conflitos
existentes e que pouco e
pouco sejam geradoras de
mudanga.

Os Eixos atribuidos para o
Contrato Local de
Desenvolvimento Social do
Concelho de Cuba foram:

Eixo 1: Emprego Formacéo
e Qualificacdo

Eixo 2: Intervencéo familiar
e parental, preventiva da

pobreza infantil; e
correspondentes acles
obrigatdrias.

concelho

6- Sensibilizacao dos/as
empresarios/as

7- Procura ativa de emprego
— jovens em situagdo de
NEET

8- Aprender a Empreender
9 — Mentorias
10 - Capacitacéo familiar

11-  Acdes de informacéo e
sensibilizacéo

12 - Tutorias

13 - Ndcleo de Voluntariado
Jovem

14 — Workshops

Escolas- AENIE; Bombeiros Voluntarios
de Cuba - Banco Alimentar; Comisséo
de Protecéo de Criangas e Jovens de
Cuba; Agrupamento de Escolas de
Cuba; Gabinete de Apoio ao Aluno e a
Familia do AECuba; Escola
Profissional; Nicleo de Atendimento a
Vitima de Beja; Caritas Diocesana de
Beja (Servico de Apoio Social,
POAPMC, Programa Incorpora);
Intervencgdo Precoce — Centro de
Paralisia Cerebral de Beja; CAFAP —
Centro de Apoio Familiar e
Aconselhamento Parental; DICAD -
Diviséo de Intervencao nos
Comportamentos Aditivos e nas
Dependéncias; DECO — Defesa do
Consumidor

A5 40 empresas inquiridas

A6 4 visitas técnicas; 2 workshops para empresarios; 28
empresarios em visitas técnicas;

86 empresarios em workshops

A7 24 acdo de orientagdo vocacional; 30 sessoes de
procura ativa de emprego; 3 jovens em QV;

7 jovens em Procura Ativa de Emprego.

A8 105 jovens: 1 Programa "A Empresa"; 2 Programa "A
Economia para o Sucesso";

2 Bootcamp.

A9 15 sessdo de mentoria; workshops;

114 alunos.

EIXO 2:
A10 31 familias; 182 sessoes; 120 participantes;

A1l 1 sessdes; 11 beneficiarios.
A12 143 sessdes; 155 criangas e jovens;
A13 10 jovens; 10 sessdes;

Al14 21 sessoes; 187 criancas e jovens.
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Projeto VALOR — Valorizar o ALentejo e as ORganizacdes

Montant Taxa de
ontante Execucéo
0,
D?t.a D‘.’ﬂa Resumo do Projeto Atividades .Progr.ama (% Parcerias Resultados alcancados aprovado no (acumulada)
Inicio Fim financiamento) .
projeto
Dez 2022
Jun | Jun | Este projeto tem Acdo 1 — Funcionar 100% | NA Acdo 1 —Além da gestdo de recursos Montante total 74,42%
como objetivo x humanos esta acao inclui a avaliagdo e aprovado:
AVEL || A2 contribuir para a A(_;ao g . N ’ ’
P Diagnosticar monitorizac&do do projeto 226 452,26 €

valorizacédo do
territério através da
construcdo de
processos
colaborativos que
concorram para o
reforco da
capacitacdo das
organizacfes e
atores locais, com
vista a otimizacao
dos recursos
existentes.

Acéo 3 — Capacitar

Acéo 4 — Cooperar

Acdo 2 — Realizacdo de um diagndstico
participativo, neste ambito foram
realizados 6 focus group,

Acéo 3 — Foram realizadas 3 a¢des de
capacitacéo

Acdo 4 — Foi iniciada a planificacdo e a
preparagdo para o encontro GAL que
inclui uma conferéncia sobre a tematica
da Agricultura e as medidas agricolas em
Portugal.
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Projeto Include Rotas Sem Barreiras /10.3.1 Cooperacéao Interterritorial (DLBC)

aceitacao da diferenca e de
integracéo das pessoas com
limitac6es funcionais;

3. Fomentar o relacionamento
empresarial e incentivar a
cooperagao entre 0s varios
prestadores de servicos dos
territérios parceiros, em especial
0S com interesse no turismo
acessivel;

4. Capacitar os agentes
turisticos e empresas ligadas ao
planeamento e construgdo numa
abordagem multidimensional de
boas praticas na acessibilidade.

criangas

A.2.2. Apresentacao da

peca de teatro “Muito ajuda

0 que nédo atrapalha”

A.2.3. Organizagao de

palestras nas escolas do

territério de intervencao
A.2.4. (Com)sentidos

A.3.1. Organizacao de
visitas técnicas a boas

praticas para atores chaves

do territério

A.3.2. Organizagao do
Encontro Internacional
Turismo para Todos

A.4.2.Funcionamento do

projeto de cooperagao

GAL ADERCO —
Asociacion para el
Desarrollo Rural
de la Comarca de
Olivenza

GAL CEDECO-
Tentudia — Centro
de Desarrollo
Comarcal de
Tentudia

GAL Pithiverais et
Gatinais

técnicas e encontros
técnicos entre
comitivas dos atores
chave dos territérios:
em maio no concelho
da Batalha, em
setembro na
Extremadura
espanhola e em
outubro no territério
Pithiverais et Gatinais
em Franga.

A.3.2. Participacdo no
Encontro Internacional
de Turismo Acessivel
no Chateau de
Chamerolle,s
organizado pelo GAL
Pithiverais et Gatinais

i Montantes Taxade
Data Data ) . Programa/Medida ) Resultados Execucéo
Infci Fi Resumo do Projeto Atividades Parcerias Al d aprovados (acumulada)
nicio im (% de financiamento) cancados (por Fundo)
Dez 2022
Out Jun Potenciar a pratica do turismo A.1.1. Concecao e producdo | PDR 2020 6 Grupos de agdo | A.2.1- Foi produzido e | Investimento 59,65%
2021 2023 acessivel nos territérios dos de um filme de promoc&o do : o Local: editado o livro para Elegivel:
GAL parceiros: turismo acessivel LD 012 [EETIHD AL criangas “Férias sem
reembolsavel GAL Terras barreiras” 64 417.95€
1. Consciencializar agentes do A.1.2. Organizag&o de mini (85% comparticipacdo | Dentro 2020
territério para a importancia e oficinas técnicas comunitéria, , 5% (chefe de fila) A.2.2 — 3 sessdes da
vantagens dos territorios comparticipacéo peca “Muito ajuda o Dgspesa
imellusives: A.1.3. Reedicao do Guia nacional, 10% GAL Al Sud — que ndo atrapalha’ em publica:
' scni articipagéo do i }
- Técnico de Acessibilidade Eenefigié?rio) Esdime, Cuba, Alvito e 57.976,15€
2. Promover a sensibilizagcao da Alcacovas”
comunidade para a cidadaniae | A-2-1. Concecéo, produgéo GAL ADERE 2020
inclus&o, numa légica de e edi¢do de um livro para A.3.1.- 3 visitas




RELATORIO DE ATIVIDADES 2022 TERRAS DENTRO

Projeto Montado - Conservacéao e Valorizacdo /10.3.1 Cooperacgédo Transnacional (DLBC)

qualificacao dos ativos do setor,
divulgacéo das préaticas florestais
e investigagéao realizada;

3. Estimular a atividade
econdémica dos territérios para
melhoria da qualidade de vida das
populacoes;

4. Promover produtos e servicos
associados a exploracao
multifuncional dos montados,
fomentando o empreendedorismo
e a competitividade das
microempresas;

5. Sensibilizar e informar os mais
jovens para ariqueza da floresta
mediterranica e a necessidade da
sua protecdo e valorizagdo.

comunidade escolar (encontro
entre jovens, criacdo de
materiais pedagogicos,
concurso de videos sobre o
montado)

A.2.3. Producéo de materiais
técnicos/promocionais e sua
divulgacéo

A.3.1. Articulagéo com o
Coléquio do Montado

A.3.2.Recolha de testemunhos
de boas préaticas (video,
posters e folhetos)

A.4.2 Despesas de
funcionamento do projeto de
cooperagao

Méditerranée
incluindo os
parceiros Institut
Méditerranéen du
Liege e
aAssociation
Initiation a la Forét.

Montado)

A.2.2.-Criados e
produzidos materiais
didaticos e pedagog. —
Maleta Viver o
Montado e Videos “De
olho no Montado”
Portugal e Franca;

A.2.3.-Criada imagem
do projeto e feitos os
roll ups em 3 linguas

A.3.2.-Recolhidos
testemunhos técnicos
de boas praticas
(posters e video
técnicos)

Programa/Medida Taxa de
Data | Data Resultados Montantes Execugéao
L . Resumo do Projeto Atividades 0 Parcerias aprovados (acumulada)
Inicio Fim (%de Alcancados Fund
financiamento (por Fundo) Dez 2022
Out Jun Promover a gestao sustentavel do | A.1.1. Organizacado de acoes PDR 2020 3 Grupos de agdo A.1.1. — Agdes de Investimento 50,80%
2021 2023 ecossistema Montado e valorizar de capacitagao para agentes . . Local: capacitacdo em Elegivel:
o _ 90% de incentivo
0s seus produtos e servigos: da fileira do Montado em ~ - Franca e Portugal
nao reembolsavel GAL Terras Dentro o 57 720,52€
Franca, Espanha e Portugal (sessdes técnicas,
1 -Consciencializar os agentes 85% 2020 (chefe de fila) visitas técnicas e
dos territorios parceiros para a A.2.1. Organizagao de acoes comparticipacao icipaca
importancia e vantagem da gestdo | de sensibilizagdo a comunitaria GAL ADERCO ~ parflcpac;ao o Despesa
L coléquios) il fese
sustentavel do Montado; comunidade em geral (stand - o Asociacion para el p :
em feiras tematicas) 5% comparticipagdo | pesarrollo Ruralde | p 2.1 - Ags d
nacional o coes de 51 948,48€
2. Promover troca de la Comarca de sensibilizaggo em
conhecimento entre os agentes da | A.2.2.0rganizagéo de acdes 10% Olivenza Franca e Portugal
fileira dos trés paises parceiros, de sensibilizacao a comparticipagéo do ivexpo e Feira do
beneficiario GAL Pays Pyrénées | (VIvexP
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